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RETRAITE POUR LES FONCTIONNAIRES RELEVANT
DU CODE DES PENSIONS CIVILES ET MILITAIRES

Destinataires : Tous les personnels de I'académie (hors enseignement supérieur) y compris les personnels
administratifs jeunesse et sport

Références : code des pensions civiles et militaires - loi n° 2010-1330 du 9 novembre 2010 portant réforme des
retraites - loi n° 2012-1404 du 18 décembre 2012 de financement de la Sécurité Sociale pour 2013 - loi n° 2014-40
du 20 janvier 2014 garantissant I'avenir et la justice du systéme de retraites - décret n°® 2010-1740 du 30 décembre
2010 - décret n° 2010 - 1741 du 30 décembre 2010 - décret n° 2010-1742 du 30 décembre 2010 - décret n° 2010-
1744 du 30 décembre 2010 - décret n° 2010-1748 du 30 décembre 2010 - décret n° 2010-1749 du 30 décembre
2010 - décret n° 2011- 2103 du 30 décembre 2011 - décret n° 2011-2072 du 30 décembre 2011 - décret n° 2011-
2073 du 30 décembre 2011 - décret n° 2012-847 du 2 juillet 2012

Dossier suivi par : Mme Christel BENIER-HERVET — chef de bureau - 04 42 91 73 27 — christel.benier-hervet@ac-
aix-marseille.fr

La réforme de la gestion des pensions des fonctionnaires civils de I'Etat transfére progressivement des
services ministériels centraux ou déconcentrés vers le Service des Retraites de I'Etat (SRE) du ministére
de l'action et des comptes publics la charge de réceptionner et d’enregistrer les demandes de pension et
de retraite additionnelle, de procéder a la vérification des droits constitués, de liquider et de concéder la
pension.

Pour 'académie d’Aix-Marseille (employeur du groupe 1), la nouvelle procédure a été mise en place au
1¢" septembre 2018. Le SRE est désormais destinataire de la demande de pension et le Péle PETREL
du rectorat est destinataire de la demande de radiation des cadres.

Le SRE est l'interlocuteur unique du fonctionnaire pour toute question relative a sa future pension,
par téléphone au 02.40.08.87.65 ou par formulaire électronique a
I'adresse https://retraitesdeletat.gouv.fr/actif/formuels?formuel-id=actif

Les gestionnaires du Péle PETREL demeurent toutefois les interlocuteurs des personnels dans la phase
de mise a jour du compte individuel retraite des fonctionnaires 4gés de 53 ans ainsi que dans la phase
d’instruction de la demande de radiation des cadres et mise a jour des données de fin de carriére.

Les agents qui souhaitent, avant de déposer un dossier de retraite, faire estimer le montant de leur
pension sont invités a consulter le portail ENSAP.
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A/ La procédure dématérialisée de demande de retraite

Les agents saisissent leur demande de départ a la retraite en ligne sur le site : ensap.gouv.fr ou info-
retraite.fr (pour les agents ayant cotisé a plusieurs régimes), et ce quelle que soit la date de
jouissance ou de paiement selon la procédure décrite ci-aprés :

1/ Demande de départ a la retraite : procédure dématérialisée

Vous effectuerez votre demande de retraite en ligne depuis le portail « ensap.gouv.fr »

Pour les agents qui ont cotisé dans un autre régime de base que celui de la fonction publique, vous
pouvez effectuer une seule demande pour 'ensemble des régimes de retraite, de base et
complémentaire en vous connectant sur https://www.info-retraite.fr/portail-info/home.html Vous étes
ensuite réorienté, pour votre retraite de fonctionnaire de I'Etat, vers le site https://ensap.gouv.fr
Ces agents seront polypensionnés.

Pour vous aider dans cette saisie en ligne, reportez-vous a I'annexe 7 « guide de saisie d’'une
demande de départ a la retraite ».

Vous recevrez un mail de confirmation de votre demande par le service des retraites de I'Etat. Il
contient le récapitulatif de votre demande et, en piéce jointe le document de demande de radiation
des cadres a imprimer, a signer et a adresser sans délai au Pole PETREL du rectorat, par la
voie hiérarchique. ATTENTION : il est absolument indispensable que le fonctionnaire procéde a sa
demande de radiation des cadres pour bénéficier de sa pension.

Dés lors, que vous avez effectué votre demande de départ a la retraite, vous devez avertir le Péle
PETREL de tout changement de situation familiale ou professionnelle

Toute demande d’annulation de votre départ en retraite doit étre effectuée auprés de tous les régimes
de retraite (public et privé)

2/ Les exceptions a la procédure dématérialisée

2-1 : Demande de poursuite d’activité au-dela de la limite d’age :

Les personnels qui atteindront la limite d’age de leur emploi doivent impérativement déposer
leur dossier de demande de départ a la retraite (cf.parag.3), y compris pour les personnels qui
envisagent de poursuivre leur activité au-dela de leur limite d’age, en fonction des cas présentés
ci-apres :

- Possibilités de recul de la limite d’age pour raisons de famille - compléter 'annexe 1

- Maintien en fonction dans [lintérét du service (enseignants, personnels de direction,
inspecteurs) - compléter 'annexe 2

- Prolongation d’activité au-dela de la limite d’age - compléter 'annexe 3

Pour plus de détails cf. guide « comprendre ma retraite » ci-aprées.

Les imprimés annexés sont a renvoyer au Péle PETREL aprés visa du supérieur hiérarchique
avec la demande de radiation des cadres.
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2-2 : Les demandes de retraite pour invalidité

La procédure dématérialisée ne concerne pas les demandes de retraite pour invalidité, ni celles
pour fonctionnaire invalide ou pour conjoint invalide.

Si vous sollicitez un départ anticipé au motif de l'invalidité, (pour vous ou votre conjoint
invalide), vous n’étes pas concerné par cette procédure numérisée.

Pour plus de renseignements, vous pouvez contacter votre gestionnaire du Pble PETREL (cf
annuaire intranet académique)

3/ Date de dépot de la demande d’admission a la retraite

La demande de radiation des cadres de la procédure dématérialisée, accompagnée ou non des
annexes 1 a 3 (poursuite d’activité au-dela de la limite d’age), sera imprimée, datée et signée et devra
parvenir au Rectorat, Péle PETREL, par la voie hiérarchique, au plus tard un an avant la date de
départ souhaitée.

Les nouveaux retraités doivent prévenir leur mutuelle (MGEN...) de leur changement de situation pour
conserver leur protection sociale

Je souligne tout particulierement 'importance de la date de dépét de votre demande (un an avant
votre départ). Un envoi tardif peut entrainer une situation administrative et financiére délicate.

B/ Dispositions spécifiques

1/ Spécificités propres aux personnels enseignants du 1er degré

La radiation des cadres des personnels enseignants du 1°" degré intervient impérativement au 1¢"
septembre conformément a l'article L921-4 du Code de I'Education, sauf pour les motifs suivants :
fonctionnaire parent d'un enfant atteint d’'une invalidité égale ou supérieure a 80% ;

limite d’age ;

invalidité.

personnels n’étant pas en activité devant éléves (détachement, disponibilité,...)

Le volet 1 de demande de radiation des cadres doit étre soumis a I'avis de I'lEN de circonscription qui
doit transmettre le document au Péle PETREL du Rectorat

2/ Spécificités propres aux personnels ATEE

Les personnels ATEE intégrés auprés d’une collectivité territoriale relévent du régime de retraite de la
C.N.R.A.C.L. (Caisse Nationale de Retraite des Agents des Collectivités Locales).
En leur qualité de fonctionnaires territoriaux, il leur appartient de formuler leur demande d’admission a
la retraite auprés de la division des ressources humaines de la collectivité dont ils dépendent (Conseil
Régional ou Conseil Départemental) sous le couvert de leur Chef d’établissement.
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Les personnels ATEE ayant opté pour le détachement sans limitation de durée auprés d’'une
collectivité territoriale auront une pension calculée sur la base du traitement correspondant a I'indice
détenu dans I'emploi de détachement sauf si I'intéressé(e) demande expressément, dans le délai d’'un
an a compter de la date de décision de radiation des cadres, que la dite pension soit liquidée par le
Ministére de 'Education Nationale sur la base du traitement afférent a I'emploi ou grade détenu dans
le corps d’origine (Article R 76 bis du Code des pensions civiles et militaires de retraite modifié par le
décret n° 2008-594 du 23 juin 2008).

Les personnels détachés effectueront leur demande de retraite en ligne selon les modalités exposées
au paragraphe 1. lIs transmettront, par la voie hiérarchique, le volet « employeur » de demande de
radiation des cadres, en joignant systématiquement le(s) dernier(s) arrété(s) de promotion (d’échelon,
de grade), de temps partiel, de cessation d’activité... obtenu(s) aupres de la collectivité.

3/ Retraite additionnelle Fonction Publique (R.A.F.P.)

Le Régime de Retraite additionnelle de la Fonction publique (RAFP) est un régime obligatoire, par
points, institué au bénéfice des fonctionnaires (titulaires et stagiaires) de I'Etat, territoriaux et
hospitaliers, ainsi que des magistrats, depuis le 1¢" janvier 2005.

Ce Régime permet le versement, en plus de la pension principale, d’'une prestation additionnelle de
retraite prenant en compte les primes et rémunérations accessoires versées aux fonctionnaires au
cours de leur période d’activité.

La prestation due est versée apres la cessation d’activité, et au plus tot a I'age légal de retraite (cf.
guide « comprendre ma retraite » ci-aprés) méme en cas de départ anticipé (carriere longue, parent
de 3 enfants, invalidité...).

La demande de versement de la RAFP est effectuée en méme temps que la demande de pension
(étape 3 du formulaire dématérialisé).
Pour tout renseignement complémentaire, vous pouvez consulter le site www.rafp.fr

4/ Cumul Emploi/Retraite

(notice d’information disponible sur le site « retraitesdeletat.gouv.fr »)

La loi n° 2014-40 du 20 janvier 2014 garantissant I'avenir et la justice du systéme de retraites prévoit
dans ses articles 19 et 20 pour les fonctionnaires dont la premiére pension prend effet a compter du
1¢ janvier 2015 :

la demande de mise en paiement d’'une pension entraine simultanément la mise en paiement de
toutes les autres pensions auxquelles le fonctionnaire peut prétendre ;

la reprise d’activité est possible mais est soumise a I'application des regles de cumul ;

le pensionné qui reprend une activité ne peut acquérir aucun nouvel avantage vieillesse dans un
régime légalement obligatoire — régime de base et régime complémentaire (cotisations retraite a fonds
perdus).

Les pensions d’invalidité et les pensions de réversion sont exonérées des régles
de cumul quelle que soit la date d’effet de la pension.
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5/ Cas particulier des services hors Europe

Les agents concernés par I'un des cas suivants doivent compléter 'annexe 4:

- ayant été en activité hors d’Europe

- ayant été en exercice dans les départements et collectivités d’outre-Mer

- ayant accompli leur service militaire dans le cadre de 'aide technique ou de la coopération

- ayant validé des services hors Europe et/ou dans les départements et collectivités d’outre-Mer

Veuillez compléter une annexe par territoire

6/ Cas particulier des congés maternité pris hors période de fonction publique

Les agents concernés devront compléter 'annexe 5.

Veuillez compléter une annexe par enfant concerné.

Pour tout renseignement complémentaire, merci de contacter votre gestionnaire du Péle PETREL
Cf annuaire académique DAP / Péle PETREL sur le site intranet académique

Pour plus d’information sur la réglementation du droit & pension, vous trouverez ci-aprés le guide
« comprendre ma retraite ».

Je vous prie de bien vouloir assurer la plus large diffusion de cette note de service auprés des
personnels placés sous votre autorité.
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ANNUAIRE DES ANNEXES

Annexe 1 : Possibilités de recul de la limite d’age pour raisons de famille

Annexe 2 : Demande de maintien en fonction au titre de I'année scolaire dans l'intérét du service
(enseignants, personnels de direction, inspecteurs)

Annexe 3 : Demande de prolongation d’activité au-dela de la limite d’age

Annexe 4 : Déclaration relative aux congés passés en dehors du territoire d’exercice des fonctions (cas
particulier des services hors Europe)

Annexe 5 : Attestation sur 'honneur - congés de maternité (cas particulier des congés maternité pris
hors période de fonction publique)

Annexe 6 : Guide comprendre sa retraite

Annexe 7 : Guide de saisie de sa demande de retraite sur ENSAP et INFO RETRAITE

Signataire : Pour le Recteur et par délégation, Gérard MARIN, Secrétaire Général de I'’Académie
d'Aix-Marseille
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Annexe 1

Fait a le
Ve et
GRADE ;...
DISCIPLINE & ...ttt
ETABLISSEMENT & ...t
a

Monsieur le recteur de 'académie
d’Aix-Marseille
DAP — Péle PETREL

s/c.de M

Demande de recul de limite d’age de I’emploi pour raison de famille.
Loi n°84-834 du 13 septembre 1984 modifiée.
Article 18 de la loi du 27 février 1948.

O Ayant a ma charge 1, 2, 3 enfant(s)
(joindre la photocopie lisible, intégrale et compléte du livret de famille tenu a jour et
le certificat de scolarité « jusqu’a 20 ans en cas d’études »).

U Etant, a I'age de 50 ans, pére — mére de 3 enfants vivants
(joindre la photocopie lisible, intégrale et compléte du livret de famille tenu a jour),

Q Ayant perdu................... enfant(s) mort(s) pour la France,
(joindre un acte de décés)

je désire obtenir un recul de la limite d’age de mon emploi, pour une durée de .................ccceeneee ans.

Signature :

VISA de I'lnspecteur de ’Education Nationale
pour les personnels enseignants du premier degré

VISA du chef d’établissement ou
du DIRECTEUR ACADEMIQUE
pour les autres personnels

A le
VISA du DIRECTEUR ACADEMIQUE
pour les personnels enseignants du premier degré
VISA DU RECTEUR
pour les autres personnels
A e o

N.B. : Les demandes de recul devront étre accompagnées d’un certificat médical établi par un médecin généraliste.
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Annexe 2

PERSONNEL ENSEIGNANT PREMIER ET SECOND DEGRE

Fait a le
Ve s
GRADE ..o
DISCIPLINE......ccveeeeeiceeeeeeeeee e
ETABLISSEMENT ......oovviiiiiieeeeeciieeeee
a

Monsieur le recteur de 'académie
d’Aix-Marseille
DAP — Péle PETREL

s/c. de M

Demande de maintien en fonction au titre de I’année scolaire

d’un fonctionnairenéle ....................ceevneeee.e. @ayant atteint la
limite d’age.

Je vous serais obligé de bien vouloir m’autoriser a poursuivre mon activité a compter du
............................. , lendemain du jour ou j'atteindrai la limite d’age de mon empiloi, et jusqu’a la fin de
I'année scolaire.

J’ai pris connaissance des dispositions suivantes stipulant :

e que mon traitement sera arrété au 31 juillet de I’année scolaire en cours.

Signature :

AVIS et VISA de I'Inspecteur de ’Education Nationale
pour les personnels enseignants du premier degré

AVIS et VISA du chef d’établissement ou
du DIRECTEUR ACADEMIQUE
pour les autres personnels

A le
AVIS et VISA du DIRECTEUR ACADEMIQUE
pour les personnels enseignants du premier degré
AVIS et VISA DU RECTEUR
pour les autres personnels
A e o
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Annexe 3

Fait a le
Ve s
GRADE ..o
DISCIPLINE......ccoveeeeeiceeeee e
ETABLISSEMENT .....cooeiiiiiiieeeeeciieeeee
a

Monsieur le recteur de 'académie
d’Aix-Marseille
DAP — Péle PETREL

s/c. de M

Demande de prolongation d’activité au-dela de la limite d’age
Article 69 de la loi n° 2003-775 du 21 aodt 2003

Ne bénéficiant pas a cette date du taux plein de ma pension (75 %),
je désire obtenir une prolongation d’activité, pour une durée de
......................................... (maximum 10 trimestres),

a savoir prolonger mon activité jusqu’au ..............cooiieiiiiii i inclus.

Signature :

AVIS et VISA de I'inspecteur de ’Education Nationale
pour les personnels enseignants du premier degré

AVIS et VISA du chef d’établissement
ET AVIS ET VISA de la région/département pour les ATEC détachés

ou du DIRECTEUR ACADEMIQUE
pour les autres personnels

A le
AVIS et VISA du DIRECTEUR ACADEMIQUE
pour les personnels enseignants du premier degré
AVIS et VISA DU RECTEUR
pour les autres personnels
A e i,

N.B. : Les demandes de prolongation devront étre accompagnées d’un certificat médical
établi par un médecin généraliste.
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REPUBLIQUE

FRANCAISE

Liberré

Egalitt

Frateruité

Direction générale des Finances publiques
SERVICE DES RETRAITES DE LETAT
Département des retraites et de |'accueil
Bureau des retraites

10 boulevard Gaston Doumergue

44964 NANTES cedex 9
retraitesdeletat.gouv.fr
bureau.srelb@dgfip finances.gouv.fr

Annexe 4

DECLARATION RELATIVE AUX CONGES PASSES

EN DEHORS DU TERRITOIRE D’EXERCICE DES FONCTIONS

F

FINANCES PUBLIQUES

Nom :

Prénom :

NIR : ‘

Grade : ‘

Services accomplis dans le ou les territoire (s) désigné (s) ci-apreés :

Nom du territoire

Période d'affectation
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Durée des congés passés en dehors du territoire d'exercice des fonctions
pendant la ou les période(s) ci-dessus :

. Durée du congé . i 3
Année . Lieu ou a été passé le congé
Mois Jours

Fait a le Signature

Rappel des dispositions de |'article L92, alinéa 1 du code des pensions civiles et militaires de retraite
«(...) Quiconque aura touché ou tenté de toucher les arrérages d'une pension dont il n'est pas titulaire ou pour
I'encaissement de laquelle il n'a pas une procuration du véritable titulaire ou un mandat légal, quiconque aura fait une
fausse déclaration pour obtenir la concession ou le paiement d'une pension, sera puni d'un emprisonnement de cing ans au
plus et d'une amende qui ne pourra excéder le montant des arrérages d'une année, le tout sans préjudice du
remboursement des arrérages indiiment touchés {...) ».

Bulletin académique spécial n® 445 du 21 juin 2021



Annexe 5

EX

REPUBLIQUE F
FRANCAI SE FINANCES PUBLIQUES
Libereé

Egalité

Fraternité

Direction générale des Finances publiques
SERVICE DES RETRAITES DE LETAT
Département des retraites et de I'accueil
Bureau des retraites

10 boulevard Gaston Doumergue

44964 NANTES cedex 9
retraitesdeletat.gouv.fr
bureau.srelb@dgfip finances.gouv.fr

ATTESTATION SUR 'HONNEUR - CONGE DE MATERNITE
(une attestation par enfant concerné est requise)

La présente attestation vous est demandée dans le cadre de I'étude d’un droit a bonification pour enfant né avant
votre entrée dans la Fonction publique. Elle doit &tre complétée et retournée pour courriel de préférence (depart-
retraite @dgfip.finances.gouv.fr ) ou courrier a I'adresse figurant en en-téte du présent document :

N° de sécurité sociale (NIR) : ‘

Nom /Nom de naissance : ‘

Prénom :

Aprés avoir pris connaissance des dispositions de I'article L92 du codes des pensions civiles et militaires de
retraite*, je déclare :

{cocher la case correspondante)

Oavoir bénéficié d'un congé de maternité (congé légal prévu par le code la sécurité sociale) pour la naissance
de:

Nom et Prénom de I'enfant :‘ ‘

Né(e) le :\

[CIne pas avoir bénéficié d’un congé de maternité (congé légal prévu par le code la sécurité sociale) pour la
naissance de :

Nom et Prénom de I'enfant :‘ ‘

Né(e) le:

Lieu Date Signature

* article L92, alinéa 1 du codes des pensions civiles et militaires de retraite : « (...) Quiconque aura touché ou tenté de
toucher les arrérages d'une pension dont il n'est pas titulaire ou pour I'encaissement de laquelle il n'a pas une procuration
du véritable titulaire ou un mandat légal, quiconque aura fait une fausse déclaration pour obtenir la concession ou le
paiement d'une pension, sera puni d'un emprisonnement de cing ans au plus et d'une amende qui ne pourra excéder le
montant des arrérages d'une année, le tout sans préjudice du remboursement des arrérages indiment touchés (...) ».
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Annexe 6
GUIDE COMPRENDRE SA RETRAITE

SOMMAIRE

1. Relévement de I’age légal de départ a la retraite
2. Relévement de la limite d’age
tableau cas général services sédentaires
tableau services actifs-instituteurs
tableau services catégorie active et carriére emploi sédentaire
3. Relévement de la durée de services classés en catégorie active
4. Allongement de la durée des services et bonifications (DSB)
5. Le droit a pension civile
6. Bonifications ou majoration entrant dans le calcul de la pension
7. Durée d’assurance
8. Montant de la pension - le taux plein
9. Calcul de la pension
10. Coefficient de minoration ou décote
11. Coefficient de majoration ou surcote
12. Minimum garanti
13. Montant de la pension
14. Fin du traitement continué
15. Les différents types de départ a la retraite
15.1. Ancienneté d’age et de services
15.2. Anticipé pour parent d’'un enfant invalide
15.3. Anticipé pour parent de 3 enfants
15.4. Anticipé pour fonctionnaire ou conjoint invalide
15.5. Anticipé pour fonctionnaire handicapé
15.6. Invalidité
15.7. Anticipé pour carriere longue
15.8. Anticipation avec paiement reporté de la pension
15.9. Par radiation des cadres sans droit a pension
15.10. Poursuite des fonctions au-dela de la limite d’age

16. Les autres dispositions de la loi

16.1. La suppression des validations des services auxiliaires
16.2. Le rachat d’'années d’études supérieures
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1. RELEVEMENT DE L’AGE LEGAL DE DEPART A LA
RETRAITE depuis le 1°" juillet 2011

L'age légal de départ a la retraite est progressivement relevé de 4 mois par an pour les assurés nes
entre le 1¢" juillet 1951 et le 31 décembre 1951, puis de 5 mois par an pour les générations nées entre
le 1°" janvier 1952 et le 31 décembre 1954.

Pour les agents de la catégorie sédentaire (enseignants du second degré, personnel d’encadrement,
personnels administratifs...), 'age Iégal sera 62 ans pour les assurés nés a compter du 1° janvier 1955:

1€ janvier 1952 = 60 ans 9 mois
1¢" janvier 1953 = 61 ans 2 mois
1€ janvier 1954 = 61 ans 7 mois

A partir du 1°" janvier 1955 = 62 ans

Pour les agents de la catégorie active (instituteurs) I'age Iégal sera 57 ans pour les agents nés a compter
du 1¢" janvier 1960 :

1¢ janvier 1957 = 55 ans 9 mois
1€ janvier 1958 = 56 ans 2 mois
1€ janvier 1959 = 56 ans 7 mois
A partir du 1°" janvier 1960 = 57 ans (cf tableaux 1;2;3)

Ne sont pas concernés par ce recul de 'age méme s’ils continuent a travailler aprés le 1°" juillet 2011 :
les assurés « sédentaires » nés avant le 1¢" juillet 1951
les assurés « sédentaires » nés avant le 1°" juillet 1956 s’ils totalisent au moins 15 ans
de catégorie active.

2. RELEVEMENT DE LA LIMITE D’AGE depuis le 1°" juillet 2011

Pour les fonctionnaires sédentaires, la limite d’age est également reportée de 4 mois par an entre le 1¢'
juillet 1951 et le 31 décembre 1951 puis a raison de 5 mois pour les générations nées entre le 1¢"janvier
1952 et le 31 décembre 1954. Elle est fixée a 67 ans pour les agents nés a compter du 1°" janvier 1955.

Pour les agents de la catégorie active, la limite d’age est également reportée de 4 mois par an pour les
agents nés entre le 1" juillet 1956 et le 31 décembre 1956 puis a raison de 5 mois pour les générations
nées entre le 1°" janvier 1957 et le 31 décembre 1959. Elle est fixée a 62 ans pour les agents nés a
compter du 1°" janvier 1960.

(cf tableaux 1;2;3)
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Service des retraites Cas général Tableau n° 1
de I'éducation nationale Services sédentaires
Tauxde &,
Année Nombre de Age ol la décote décote Swools ble Age de bé m;!u —
Année de naissance Age de départ | douverture | tnmestres Limite d'ége s'annule ou &ge pivot par aprés I’A‘;e gal | (antasde :ab n* 2010-1330
"population sédentaire” alaretraite | desdroits | pourtaux (LA) (article 66 de la loin® | trimestre de départ etart 3 du décret n® 2010-
(AOD) plein & 60 2003.775) manquant 1744
)
ans (%)
143 60 ans 2003 150 65 ans 60 ans
1944 60 ans 2004 152 65 ans 60 ans
145 60 ans 2005 154 65 ans 60 ans
1945 60 ans 2006 156 65 ans LA- 16 hm=61ans 0,126 60 ans
147 60 ans 2007 158 65 ans LA-4tim=61aém 0,250 60 ans
148 60 ans 2008 160 65 ans LA-12tm=62a 0,375 60 ans
149 60 ans 2009 161 65 ans LA-11tim=62a3m 0,500 60 ans
1950 60 ans 2010 162 65 ans LA-10tim=62a6m 0,625 60 ans
Du 1/01 au 3006/1951 60 ans 2011 65 ans LA-9tim=62afm 0,750 60 ans &gepvot-9tim=60aém
Du 1/07 au 3108/1951 60 ans 4 mois 163 86 ans 4 mols LA-9tim=63a1m 0,750 G0ans4mois |Agepvot-9tim=60a 10m
Du 1/09 au 31121951 60 ans 4 mois 2012 LA-8Btnm=63ad4m 0,875 G0ans4 mois |dgepvot-7tnm=61a7m
Du 1/01 au 31031952 p— 2012 164 P p— LA-8tim=63afm 0,875 o8 ons O mcls uem-7m=nam
Du 1/04 au 311211952 2013 LA -7 tnm = 64 ans 1,000 dgepvot-S5tim=62a9m
Du 1/01/ au 31/10/1953 PR —— 2014 165 8 ane 2 mok LA-6tnrm=64a8m 1,125 p— &gepvot-3tim=63a11m
Du 1/11 au 3112/1953 2015 LA-5tnm=64a11m 1,250 égepvot-1yim=64a8m
- = - =
Du 1/01 au 31051954 pp—— 2015 165 pe—— S5tim=65a4m 1,250 Otams 7 il e pvot- 1rim=65a1m
Du 1/06 au 31/12/1954 2016 -4tim=65a7m 1,250 &ge pvot=65a7 m
1958, 1959 et 1950 62 ans 2020, 21,22 167 67 ans LA =867 ans 1,250 62 ans &ge pivot =67 a
1057, 1058 et 1050 62ans 2029, 30, 31 170 67 ans LA =67 ans 1,250 62 ans &ge pvot =67 a
1970, 1971 et 1972 62ans (2032 33 34 171 67ans  |LA=67ans 1,250 62 ans age pivot =67 a
1973 et aprés 62ans 5 172 67ans  [LA=67ans 1,250 62ans  |agepvot=67a
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Service des retraites Services actifs Tableau n® 2
de I'éducation nationale Instituteurs®, ou PE* ayant opté pour la limite d'dge des instituteurs
R T inimum
Nombre de trimestres Age 0l la décos d:z;g:: Pourise pmeine Medebm:aﬁ?n:’ o
Date de naissance début| Age de départ A . Limite dage | s'annule ou age pivot| " quidées a compter du . il
= - i : AOD |pourtauxplain (déeminég| = " . .| timestre (art 45 de la loi n® 2010-1330
population active' alaretraite . . (instituteurs) | (article 66 de laboin 1072011 surcote A
an foncton de I'AOD) manguant . etart 3 du décret n* 2010-
2003-775) possible aprés
(%) 1744)
1950 55 ans 2005 154 60 ans 60 ans
du 1/01 au 30/06/1951 55 ans 2006 156 60 ans LA-16t=56a 0,125 60 ans
du 1/07 au 31/12/1951 55 ans 2008 156 60 ans LA-16t=56a 80 ans 4 mois
1952 55 ans 2007 158 60 ans LA-14t=56a6m 0,250 60 ans 9 mols
1953 55 ans 2008 160 60 ans LA-12t=57a 0,375 61 ans 2 mols
1054 55 ans 2000 161 60 ans LA-11t=57a3m 0,500 61ans 7 mols
1955 55 ans 2010 162 60 ans LA-10t=57aém 0,625 62 ans
du 1/01 au 30/06/1956 55 ans 2011 163 (idem agents 60 ans LA-9t=5Ta9%m 0.750 62 ans &gepivot-9t=55a6m
du 1/07 au 31/08/1956 | 55 ans 4 mois sedentaires nésen 1957) | go ans4 mois [LA-9t=858a1m ' 62 ans agepivot-9t=55a10m
du 109 au 31121956 | 55 ans 4 mois 2012 164 (idem agents 60ans4 mois [LA-8t=58a4m 0,875 62 ans &gepivot-7t=56a7m
du 1/01 au 31/03/1957 | 55 ans 9 mois sedentaires nés en 1952) | g0 ans 9 mois [LA-8t=58a9m 62 ans &ge pivot - 7 =57 ans
165 (idem agents . _ ) =
du 104 au 3TN 21957 | S5ans 9 mois| 2013 sédentaires nés en 1953) 60ans9mois [LA-7t=59ans 1,000 62 ans agepvot-5t=57T a9%m
‘ 165 (idem agents
du 1/01 au 31/10/1958 | 56 ans 2 mois | 2014 sédentaires nés en 1954) B1ans2mois |[LA-6t=59a8m 1,125 62ans dgepvot-3t=88a1lm
167 (idem agents _at= . :
1961 57 ans 2018 sédentaires nés en 1958) 62 ans LA-2t=61a6m 1,250 62 ans &ge pivot =61 ans 6 mois
1082 57ans | 2019 167 (dem sgents 62ans |LA-1t=61a9m 1,250 62 ans age pivot = 61 ans 9 mois
sédentaires nés en 1959) .
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Service des refraites Services actifs Tableau n® 2

de I'éducation nationale Instituteurs®, ou PE* ayant opté pour la limite d"age des instituteurs
Tamoea Age de bénefice QU MINMuM
Age ol 13 décote Pour les pensions
s | Apdasd) acp w&m "'“"“9’] fznmm ﬁwgmm R S <masoemm1o-1sao
Jp—— en fonction d2 rAOD) (it manquant| o et art 3 gu décret n” 2010
2003-775) (%) possibie aprés 1748)
1963 STas | 202 “"mm 82 ans LA=&2ans 1250 &2 ans 3ge pivot = 52 ans

‘mn 1967, S2ars LA=G2ans 1250 g2ans pivot =52 ans

1970 - 1971 - 1972 STans

171 (idem agents
sédentares nés en 1970, |  &2ans LA=G2ans 1250 g2ans age pivot = 62 ans

1971 et 1972)

172 (dem agents
sédentaires nés en 1973 a2ars LA=E2ans 1250 g2ans plvot =52 ans

1973-1974- 1975 STans

~
o

1976 et apres sTans
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Service des retraites Personnel ayant effectué des services classés enc orie active Tableau n® 3
ya
de I'éducation nationale et terminant leur carriére dans un emploi sédentaire
Pour les
: Tauxde la Age de bénéfice du
Age ol la décote srrmey
X Nombre de timestres , ) décote par|  liquidées & minimum garanti
D"fp:’ netew a':v‘f,"“' Ag’:;:;:" AOD | pour taux plein (déteming| Limite d'age ?"7"“";‘:“:;":.‘ yimestre | compler du | (art 45 de la lai n° 2010-1330
P en fonction de TAOD) ’m2003-775) manquant| 1072011 | et art 3 du décretn* 2010-
(%) surcote possible 1744)
Krés
1950 55 ans 2005 154 65ans 60 ans
du 1/01 au 30/08/1951 55 ans 2008 156 65ans |LA-16t=61 ans 0,125 80 ans
du 107 au 31/12/1951 55ans 2008 156 B5ansdmois |LA-16t=61ad4m 0,125 | 60ans4 mois
1952 55ans 2007 158 65ans 9mos [LA-14t=62a3m 0,250 (60 ans 9 mois
1953 55 ans 2008 160 65ans 2mois |LA-12t=63a2m 0,375 |81ans 2 mois
1954 55 ans 2009 161 65ans 7 mois |LA-111=63a10m 0,500 |81ans7 mois
1955 55 ans 2010 162 67ans  |LA-10t=64a6m 0,625 62 ans
du 101 au 30/06/1956 55 ans 163 (idem agents 67 ans 62 ans
2011 p LA-9t=64a9m 0,750 e -91=62a6m
du 107 au 31/08/1956 55 ans 4 mois sédentairesnés en 1951) g7 ang 62ans dge pvot
du 1/09 au 31121956 | 55 ans4 mois 164 (idem agents 67 ans 62ans
2012 LA-8t=65ans 0,875 e -71=63a3m
du 1/01 au 31/03/1957 | 55 ans @ mois sédentares nés en 1952)( g7 ans 62 ans ada
du104 au 1M21957 | 55ansamais| 2013 “d;“tﬁ:’:n'“;‘:"‘;m 67ans  |LA-7t=65a3m 1,000 | 62ans |agepvot-5t=64ans
0u101au31/101958 | S6ans2mois| 2014 [ , 168 (demagents 67 ans -6t=65a6m 1125 | 62ans  |agepvot-3t=64a9m
sédentaires nés en 1054)
1981 s7ans | 2018 “d:a‘”:n""::“‘:m) 67ans  |LA-21=66a6m 1,250 | 62ans  |age pvot =66 ans 6 mois
1962 57ans | 2019 “d:u:::’:"‘:m 67ans  |LA-11=66a9m 1,250 62ans  |4ge pivot =66 ans 9 mois
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Service des retraites
de I'éducation nationale

Personnel ayant effectué des services classés en catégorie active

Tableau n® 3

et terminant leur carriére dans un emploi sédentaire

Pour les
. . Taux de la ; Age de bénéfice du
) Age ol la décote . PETION= i n
- 2 g Nombre de timestres . = . décote par| liquidées 3 minimum garanti
Da‘i’;"fu’l‘a'.s”'a";ew‘;?b“t Ag?:fe::;:" AOD | pour taux plein (déterminé| Limite d'age :aﬂZ‘:zg‘;ea‘-l’:;'i":f trimestre | compterdu |(art 45 de la loi n® 2010-133
en fonction de I'AOD) 2003-775) manquant 10772011 et art 3 du décret n® 2010-
(%) surcote ;?ossble 1744)
aprés
167 (idem agents _ - o
1963 57 ans 2020 sdentaires nés en 1958) 67 ans LA =67 ans 1,250 62 ans age pivot = 67 ans
2027 170 (idem agents
1970 - 1971 - 1972 57 ans 2028 sédentaires nés en 1967, 67 ans LA =67 ans 1,250 62 ans age pivot = 67 ans
2029 1968 et 1969)
2030 171 (idem agents
1973 - 1974 - 1975 57 ans 2031 sédentaires nés en 1970, 67 ans LA =67 ans 1,250 62 ans &ge pivot = 67 ans
2032 1971 et 1972)
172 (idem agents
1976 et aprés 57 ans sédentaires nés en 1973 67 ans LA =67 ans 1,250 62 ans &ge pivot = 67 ans
et aprés)
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3. RELEVEMENT DE LA DUREE DE SERVICES CLASSES EN
CATEGORIE ACTIVE

Depuis le 1¢" juillet 2011

Durée minimum de services classés en catégorie active

Année au cours de laquelle est atteinte la durée Nouvelle durée de services actifs exigée
de services actifs de 15 ans applicable avant (Il de I'Article 35 de la loi 2010 — 1330)
I'entrée en vigueur de la loi 2010 — 1330

Avant le 1¢" juillet 2011 15 ans

Du 1¢"juillet au 31 décembre 2011 15 ans 4 mois

2012 15 ans 9 mois

2013 16 ans 2 mois

2014 16 ans 7 mois

A compter de 2015 17 ans

article 6 du décret n° 2011-2103 du 30 décembre 2011 portant relévement des bornes d'age de la
retraite des fonctionnaires

4. ALLONGEMENT DE LA DUREE DES SERVICES ET
BONIFICATIONS (DSB)

La DSB est I'ensemble des services et bonifications pris en compte dans le calcul de la pension de la
fonction publique pour obtenir le taux plein (75 %) :

Temps de scolarité dans des établissements de formation (sous certaines conditions), années de
stagiaire, de titulaire, services auxiliaires validés, bonifications (sous certaines conditions) ......

La DSB est fixée a
- 165 trimestres pour les agents « sédentaires » nés en 1953 et 1954
- 166 trimestres pour les agents nés en 1956, 1956 et 1957
- 167 trimestres pour les agents nés en 1958, 1959 et 1960

Voir tableaux 1,2 et 3

5. NOUVEAU DROIT A UNE PENSION CIVILE

Le droit a une pension civile est acquis apres 2 années de services civils et militaires effectifs (et non plus
15 années) aux fonctionnaires radiés des cadres a compter du 1°" janvier 2011, a condition d’avoir été
titularisé.

A noter que les services auxiliaires validés ne peuvent plus étre pris en compte pour parfaire la condition
de 2 années.
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6 BONIFICATIONS OU MAJORATIONS

6.1 Bonification pour enfants nés, adoptés ou pris ne charge avant le 1°"
janvier 2004 (art. L12b du CPCMR)

Pour prétendre a cette bonification d’'un an par enfant, le fonctionnaire doit avoir interrompu ou réduit
son activité pendant une période continue de 2 mois, dans le cadre d’'un congé de maternité, d’'un congé
parental ou de présence parentale ou d’une disponibilité pour élever un enfant de moins de 8 ans.

La réduction d’activité, dans le cadre du temps partiel de droit, est admise dans les conditions
suivantes :

- au moins 4 mois a 50 %

- au moins 5 mois a 60 %

- aumoins 7 mois a 70 %
a I'occasion de chaque naissance jusqu’au 3°™ anniversaire de I'enfant ou de chaque adoption jusqu’a
expiration de 3 ans a compter de l'arrivée au foyer de I'enfant adopté

NOUVELLE DISPOSITION : PRISE EN COMPTE DE L'INTERRUPTION AU TITRE D’UN AUTRE
REGIME

Le décret n°2010-1741 du 31 décembre 2010 a étendu le droit a bonification pour enfants aux
agents qui ont interrompu leur activité professionnelle avant leur recrutement en qualité de
fonctionnaire ou de militaire, et qui ont au moins 1 trimestre cotisé dans le régime concerné
I'année de naissance de I’enfant.

Pieces justificatives :

Relevé de la CARSAT avec mention « maternité/maladie/chémage »

Ou congé de maternité, d’adoption, parental, de présence parentale,

Ou copies de contrats de travail, attestations de chémage...

Ou une attestation sur I’honneur visant I’article L92 du CPCMR relatif aux fausses déclarations
sera établie indiquant que I’agent a bien interrompu ses fonctions (cf annexe 5)

6.2 Majoration pour enfants nés ou adoptés aprés le 1°" janvier 2004 (art.
L12bis du CPCMR)

Sans interruption d’activité, les femmes fonctionnaires qui ont accouché postérieurement a leur
recrutement peuvent bénéficier d'une majoration de durée d’assurance (2 trimestres par enfant né a
compter du 1" janvier 2004). Cette majoration est non cumulable avec la durée d’assurance prévue a
l'article 9-1° lorsque celle-ci est égale ou supérieure a 6 mois. Cette regle ne s’applique pas pour la
réduction d’activité pour temps partiel.

6.3 Prise en compte des périodes d’interruption ou de réduction d’activité
pour I’éducation des enfants nés ou adoptés aprés le 1¢" janvier 2014 (art. L9-
1° du CPCMR)

L’article L9 permet la prise en compte gratuite dans le calcul de la durée des services valables pour la
retraite des périodes d’interruption ou de réduction d’activité, dans la limite de 12 trimestres par enfant
obtenues dans le cadre d’'un temps partiel de droit, d’'un congé parental, d’'un congé de présence
parentale ou d’une disponibilité pour élever un enfant de moins de 8 ans

6.4 Majoration de durée d’assurance pour enfant handicapés (Art L12Ter du
CPCMR)

Une majoration de durée d’assurance est accordée aux fonctionnaires qui ont élevé a leur domicile (ou
en institut de jour) un enfant de moins de 20 ans atteint d’'une invalidité égale ou supérieure a 80% (4
trimestre maximum par enfant élevé pendant 10 ans)

6.5 Bonification pour I’enseignement technique (L12h)
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Cette bonification accordée sous certaines conditions aux professeurs de I'enseignement technique au
titre du stage professionnel exigé pour avoir le droit de se présenter au concours externe par lequel ils
ont été recrutés est supprimée.

Toutefois, les fonctionnaires recrutés avant le 1°" janvier 2011 conservent le bénéfice de cette
bonification.

6.6 Bonification pour service hors d’Europe (L12a) — Annexe 4
6.7 Bonification de campagnes militaires (L12c)

6.8 Bonification pour services aériens (L12d)

Les bonifications L12a, L12c et L12d sont prises en compte si la pension rémunéere au moins 15 ans de
services effectifs, sauf en cas de radiation des cadres pour invalidité. Disposition applicable pour les
pensions liquidées a compter du 1°" janvier 2011.

7 DUREE D’ASSURANCE

La durée d’assurance totalise la durée des services et bonifications de la fonction publique et les
trimestres retenus par les autres régimes (régime général de la sécurité sociale « CRAM ou CNAV »,
Mutualité sociale agricole MSA, Régime des Salariés Indépendants RSI, CARPIMKO personnels de
santé) ....

La durée d’assurance permet de diminuer la décote ou d’augmenter la surcote dans le calcul de la
pension.

8 MONTANT DE LA PENSION - LE TAUX PLEIN

Le taux plein de la retraite dans la fonction publique est obtenu lorsque 'agent totalise tous les trimestres
requis par la loi. Ce taux plein est égal a 75 % du dernier traitement indiciaire détenu depuis au moins
6 mois si la carriere de I'agent s’est déroulée uniquement dans la fonction publique.

Cas des polypensionnés : L’agent qui a travaillé dans la fonction publique et au régime général de la
Sécurité Sociale peut totaliser le nombre total de trimestres requis sans atteindre 75 % de pension dans
la fonction publique. Dans ce cas, I'agent n’aura pas de décote mais percevra deux pensions (celle de
la fonction publique et celle du régime général de la SS).

9 CALCUL DE LA PENSION

Le montant brut de la pension s’obtient en appliquant la formule :
N x 75% x T
DSB
N = nombre de trimestres et bonifications dans la fonction publique
DSB = durée des services et bonifications exigée pour obtenir le taux plein
T = traitement indiciaire de base

Le résultat obtenu correspond a un « 1°" calcul » qui sera modifié selon le cas :

- diminué par une décote
- augmenté par une surcote

10 COEFFICIENT DE MINORATION OU DECOTE

Si la durée d’assurance est inférieure, tous régimes confondus, a la durée requise (DSB),
une décote est appliquée depuis le 1°" janvier 2006. La décote est plafonnée a 20 trimestres.

La décote s’annule a la limite d’age ou a un age pivot. L’age pivot évolue en fonction de la limite d’age
et de 'année d’ouverture des droits (AOD). (cf tableaux 1- 2-3)
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L’age pivot reste fixé a 65 ans pour :

- les parents d’enfant handicapé qui bénéficient d’'un nombre minimum de trimestres au titre
de la majoration d’assurance prévue a l'article L 12 ter du Code des pensions civiles et
militaires de retraite.

- les parents de 3 enfants s'ils sont nés entre le 1¢" juillet 1951 et le 31 décembre 1955

- les fonctionnaires qui ont interrompu leur activité pour s’occuper d’'un membre de leur famille
en qualité d’aidant familial

- les fonctionnaires handicapés

Calcul du coefficient de décote :

1/ déterminer le nombre de trimestres manquants :

différence entre la durée d’assurance et I'age pivot ou entre la durée d’assurance et la DSB (retenir le
nombre de trimestres le plus petit)

2 / ce nombre de trimestres est multiplié par le taux de décote (cf tableaux 1-2-3)

3/ le résultat est le « coefficient de décote » qui va diminuer le premier % de pension correspondant a
I'ancienneté de services et bonifications dans la fonction publique.

Formule :

1er % du calcul de la pension x coefficient de décote = pension

11 COEFFICIENT DE MAJORATION OU SURCOTE

Si la durée d’assurance est supérieure, tous régimes confondus, a la durée requise pour obtenir le taux
plein (DSB), une surcote est calculée sur les trimestres effectués aprés I'dge Iégal d’admission a la
retraite. Un trimestre correspond a 90 jours cotisés.

A compter du 1¢" janvier 2011, la durée d’assurance prise en compte pour déterminer le droit a surcote
ne prend plus en compte les bonifications et majorations de durée d’assurance, a I'exception de celles
accordées au titre des enfants ou du handicap.

Le taux de surcote est de 0.75 % pour les trimestres effectués jusqu’au 31.12.2008.

Il est de 1.25 % pour les trimestres effectués a compter du 1° janvier 2009, mais seuls sont pris en
compte les trimestres entiers cotisés.

A compter du 1°" janvier 2011 la surcote n’est plus limitée a 20 trimestres (ce plafond est supprimé).

Calcul du coefficient de surcote :

1/ déterminer le nombre de trimestres supplémentaires :

différence entre le nombre de trimestres de durée d’assurance, tous régimes confondus, avec la DSB
et entre le nombre de trimestres de durée d’assurance, tous régimes confondus, par rapport a I'age
effectif de départ (retenir le nombre de trimestres le plus petit).

2/ ce nombre est multiplié par le % de surcote (0.75 % et (ou) 1.25 %)

3/ le résultat est le coefficient de surcote qui va augmenter le premier % de pension correspondant a
I'ancienneté de services et bonifications dans la fonction publique.

Formule :

1¢" % du calcul de la pension x coefficient de surcote = pension

12 VERSEMENT DU MINIMUM GARANTI

Depuis le 1¢" janvier 2011, le versement du minimum garanti est soumis a des critéres d’attribution.
Seuls peuvent bénéficier de cette disposition :
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- les agents radiés des cadres comme parent d’un enfant handicapé, pour invalidité, en qualité
de fonctionnaire handicapé, pour eux ou leur conjoint si atteint d’'une infirmité

- les agents qui totalisent le nombre de trimestres tous régimes confondus pour obtenir une
pension au taux plein (75 %)

- les agents qui ont atteint I'age d’annulation de la décote (cf tableaux1;2;3)

- les agents qui ont atteint ’AOD avant le 1°" janvier 2011

- les parents de 3 enfants qui sont @ moins de 5 ans de 'adge de la retraite au 1°" janvier 2011

Depuis le 1¢" juillet 2013, le minimum garanti sera versé, sous réserve :
- que le montant mensuel total des pensions personnelles ne dépasse pas un montant qui sera
fixé par décret
- que I'agent ait fait liquider toutes ses pensions (régimes de base + complémentaire, en France

et
a I'étranger).

13 MONTANT DE LA PENSION

Le montant brut de la pension est soumis a précomptes :
- Contribution sociale généralisée (CSG) : 8,3 %

- Remboursement de la dette sociale : 0,5%
- Contribution Additionnelle de Solidarité pour 'Autonomie (CASA): 0,30%

En plus de ces précomptes, le retraité peut, a la fin de ses fonctions, s’affilier a une mutuelle.
Il convient de s’adresser a la mutuelle choisie pour connaitre le montant des cotisations.

Le montant net de la pension versée correspond au montant brut de la pension déduction faite
de I’ensemble de ces cotisations.

14 FIN DU TRAITEMENT CONTINUE

Depuis le 1°" juillet 2011, la mise en paiement de la pension intervient & compter du 1" jour du mois
qui suit la cessation d’activité mais la rémunération est interrompue a compter du jour de la cessation
d’activité.

EXCEPTION

En cas de radiation des cadres par limite d’age ou pour invalidité, la pension est versée a compter du
jour de la cessation d’activité.

Les enseignants du 1¢" degré qui remplissent en cours d’année scolaire les conditions d’age

pour obtenir la jouissance de leur pension sont maintenus en activité jusqu’au 31 aout
(modification de I'article L.921-4 du code de I’éducation).

15 LES DIFFERENTS TYPES DE DEPART A LA RETRAITE
15.1 ANCIENNETE D’AGE ET DE SERVICES

Catégorie sédentaire : a partir de 60 ans (selon la date de naissance) et avant 67 ans
Catégorie active : a partir de 55 ans (selon la date de naissance) et avant 62 ans.

Se reporter aux tableaux 1, 2 et 3

Bulletin académique spécial n® 445 du 21 juin 2021 24



Cas particulier des enseignants du 1°" deqré :

L’article 35 de la loi n°90-587 du 4 juillet 1990 a rendu obligatoire le maintien en activité des personnels
enseignants du 1°" degre jusqu’a la fin de 'année scolaire. Cette mesure ne s’applique pas :
- aux enseignants atteints par la limite d’age
- aux enseignants admis a la retraite pour invalidité
- aux enseignants, péres ou meres d’un enfant atteint d’'une invalidité égale a 80% (sous
réserve de remplir les conditions prévues par la loi n° 2010-1330 du 9 novembre 2010).

Donc, sauf dans les cas précités, la date d’admission a la retraite devra étre le 1°" septembre

15.2 DEPART ANTICIPE POUR PARENT D’UN ENFANT INVALIDE (taux d’invalidité 80%)

Une réduction d’activité dans le cadre de temps partiel de droit est admise au méme titre que
l'interruption d’activité pour I'enfant d’'une durée continue au moins égale a 2 mois.
Les conditions de la réduction d’activité sont de

- 4 mois pour un temps partiel de droit a 50%

- 5 mois pour un temps partiel de droit a 60%

- 7 mois pour un temps partiel de droit a 70%

L'interruption ou la réduction doit se situer entre le 1" jour de la 4°™ semaine précédant la naissance
ou I'adoption et le dernier jour du 36°™® mois suivant la naissance ou I'adoption.

La condition de durée de services reste inchangée : totaliser au moins 15 ans de services effectifs.

Désormais, les droits sont préservés en cas de décés de I'enfant entre la date de la demande de retraite
et la radiation des cadres.

15.3 DEPART ANTICIPE POUR PARENT DE 3 ENFANTS

Les parents de 3 enfants qui totalisent au moins 15 ans de services effectifs et remplissent les conditions
d’interruption d’activité ou de réduction d’activité avant le 1°" janvier 2012, conservent le bénéfice d’'un
départ anticipé.

Les bases de calcul de la pension seront celles applicables au 60°™ anniversaire pour les assurés de
la catégorie sédentaire ou a 'AOD pour les actifs.

EXCEPTION
L’année d’ouverture du droit et le calcul du minimum garanti restent inchangés pour les parents qui sont
a moins de 5 ans de 'adge de la retraite au 1°" janvier 2011.

Catégorie sédentaire : entre 1951 et 1955

Catégorie active : entre 1956 et 1960

Cas particulier des enseignants du 1°" degré :

Depuis larentrée 2011, les parents de 3 enfants sont, comme les autres enseignants du 1¢" degré,
maintenus en activité jusqu’au 31 aoiit.

15.4 DEPART ANTICIPE POUR FONCTIONNAIRE OU CONJOINT INVALIDE

Le fonctionnaire ou son conjoint atteint d’'une infirmité ou d’'une maladie incurable le plagant dans
I'impossibilité d’exercer une quelconque profession peut demander un départ anticipé.

La demande sera soumise a I'avis de la commission de réforme; le fonctionnaire doit avoir accompli au
moins 15 ans de services.
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15.5

RECONNAISSANCE DE TRAVAILLEUR HANDICAPE

DEPART ANTICIPE POUR FONCTIONNAIRE HANDICAPE OU AYANT LA

Le fonctionnaire handicapé peut bénéficier d’'un départ anticipé dés 55 ans sous réserve de remplir les
3 conditions cumulatives suivantes :
- une durée d’assurance minimale
- une durée d’assurance cotisée minimale
- untaux d’incapacité permanente de 50 % minimum tout au long de ces durées, attesté par
une carte d’invalidité ou tout document permettant d’attester le taux de reconnaissance de la
qualité de travailleur handicapé, RQTH (prise en compte des périodes de RQTH uniquement
pour les périodes antérieures au 31.12.2015).

Voir tableaux ci-apres :
DOD : date d’ouverture du droit

La DOD est fixée a la date a laquelle le fonctionnaire handicapé remplissait, pour la premiére fois, les
conditions requises.

Durée d'assurance requise
20D | A0D [ AGD [ ACD [ AOD | AGD | AOD
ageala|, . en en en en en en .
date de Am;': dFZ'W Ag]D Ag]D A;D A;D AS]D Ag]D A::]D A;D AS]D AS]D 2§:3 2015, | 2018, | 2021, | 2024, | 2027, | 2030, cﬁz[;t;
départa | oonvr | 2003 | 2004 | 2005 | 2006 | 2007 | 2008 | 2000 | 2010 | 2011 | 2012 | et | 2016 | 2019 | 2022 | 2025 | 2028 | 2031 | 4 5
la retraite 2014 et et et et et et
2017 | 2020 | 2023 | 2026 | 2029 | 2032
55ans |DSB-40T| 10T 1127 1147 116 T| 1187 1207| 1217 1227 1237| 1247 1257 1267| 1277 1287 1297| 1307 1317 1327
S6ans |DSB-50T| 1007 1027 104 7| 106 T| 1087 1107| 1117 1127 137 1147 1157 167 1177 1187 197 1207 1217 1227
57ans |DSB-60T| 90T| 927 947 967 98T 100T| 1017, 1027, 1037, 1047 1057 1067 1077 1087 1097 1107 1117 1127
58ans |DSB-70T| 807| 827| 847 867 88T 90T 917 927 937 %47 957 967 9771 98T 99T 1007 1017 02T
59ans |DSB-80T| 707| 727| 747 767 787 80T 81T 82T 3T 4T 85T s6T 87T 88T 89T 0T 9T @T
Durée d'assurance cotisée requise
oD | AOD [ AOD [ AQD [ AOD [ ACD | ACD
ageala|, . en en en en en en \
date de Amk;'se dRu’37 ASID ASID A;D A;D A;D A;D A;D A;D A;D A;D 28;'3 2015, | 2018, | 2021, | 2024, | 2027, | 2030, cﬁazt:r
départa | oomr | 2003 | 2004 | 2005 | 2006 | 2007 | 2008 | 2000 | 2010 | 2011 | 2012 | et | 2016 | 2019 | 2022 ) 2025 ] 2028 | 2031 | o 5y
la retraite 2014 et et et et et et
2017 | 2020 | 2023 | 2026 | 2029 | 2032
S5ans |DSB-60T| 90T 927| 947 96T 987| 1007 1017 1027| 1037 1047| 1057 106 7| 1077| 1087 1097 1107 1117 1127
S6ans |DSB-70T| 80T 827| 84T 86T 8T 90T 917| 92T 93T 947 957 967 97T 98T 997 1007 1017 102T
57ans |DSB-80T| 707 727| 747 76T 787| 80T 81T 27| 83T 87| 85T 86Tl 77T 88T 89Tl 90T 91T 92T
58ans |DSB-90T| 60T 627| 64T 66T 68T 70T 717 727 737 747 757 767 777 787 797 so7m 81T 82T
59ans |DSB-1007| 507 527| 547 56T 587| 60T 61T 627 63T 47| 65T 66T 677 68T 697 707 7T 72T
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15.6 RETRAITE POUR INVALIDITE

La pension civile d’invalidité est attribuée au fonctionnaire qui se trouve dans l'incapacité permanente
de continuer ses fonctions.

Ce type de retraite peut intervenir :
- Al'expiration de droits a congés de maladie :
o Congés ordinaires de maladie : 1 année ininterrompue
o Congé de longue maladie : 3 ans
o Congé de longue durée : 5 ans

- A tout moment, aprés une période de congé de 12 mois minimum, s’il s’agit d’'un congé pour
accident de travail ou pour maladie professionnelle,

- Aprés une disponibilité pour raison de sante,

- Sans délai, si l'inaptitude résulte d’'une maladie ou d’une infirmité que son caractere définitif et
stabilisé ne rend pas susceptible de traitement (si le caractére incurable est constaté avant tout
octroi de congé de maladie).

L’intéressé doit :

— étre reconnu définitivement inapte a I'exercice de ses fonctions par le Comité Médical
Départemental

— et ne pas pouvoir étre reclassé dans un emploi compatible avec son état de santé ou dans un autre
corps.

Aucune condition de durée de services n’est exigée mais les infirmités doivent étre apparues ou s’étre
aggravées au cours de périodes valables pour la retraite qui sera versée par la Fonction Publique
15.7 DEPART ANTICIPE POUR CARRIERE LONGUE

En raison du recul de I'age Iégal de départ a la retraite, le dispositif offre la possibilité d’'un départ anticipé
a I'age de 60 ans pour les fonctionnaires ayant débuté leur activité avant 'age de 20 ans.

La durée minimale en début de carriére n’est pas modifiée :

- soit justifier d’'une durée d’assurance cotisée d’au moins 5 trimestres a la fin de I'année des
16, 17 ou 20 ans

- soit pour ceux qui sont nés au cours du 4°™® trimestre et qui ne justifient pas des 5 trimestres
prévus a l'alinéa précédent, d’'une durée d’assurance cotisée de 4 trimestres a la fin de
'année de leur 16, 17 ou 20 ans.

Bulletin académique spécial n® 445 du 21 juin 2021 27



Dates de naissance

Age de départ

Début d'activité

Durée cotisée

56 ans et 4 mois

Avant 16 ans

174 (DSB + 8)

1955 59 ans Avant 16 ans 170 (DSB + 4)
60 ans Avant 20 ans 166 (DSB)

56 ans et 8 mois Avant 16 ans 174 (DSB + 8)

1956 59 ans et 4 mois Avant 16 ans 170 (DSB + 4)
60 ans Avant 20 ans 166 (DSB)

57 ans Avant 16 ans 174 (DSB + 8)
1957 59 ans et 8 mois Avant 16 ans 166 (DSB)
60 ans Avant 20 ans 166 (DSB)

1958 57 ans et 4 mois Avant 16 ans 175 (DSB + 8)

60

ans Avant 20 ans 167 (DSB)

Dates de naissance | Age de départ Début d'activité Durée cotisée

57 ans et 8 mois

Avant 16 ans

175 (DSB + 8)

1959
60 ans Avant 20 ans 167 (DSB)
1960 58 ans Avant 16 ans 175 (DSB + 8)
60 ans Avant 20 ans 167 (DSB)
58 ans Avant 16 ans
176 (DSB + 8)
1961, 1962 et 1963 x5 — Avant 20 ans -
58 ans Avant 16 ans
177 (DSB + 8)
1964, 1965 et 1966 o5 Avant 20 ans 169
58 ans Avant 16 ans
178 (DSB + 8)
1967, 1968 et 1969 5 Avant 20 ans -
58 ans Avant 16 ans
179 (DSB + 8)
1970, 1971 et 1972 (=5 Avant 20 ans -
58 ans Avant 16 ans
180 (DSB + 8)
A compter de 1973 = Avant 20 ans 172

A noter : A partir de 4 trimestres d'arrét maladie (CLM et CLD compris), les jours sont décomptés de
la durée des services. Les bonifications de services ne sont pas comptabilisées dans le cadre de

I’étude départ carriere longue.
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15.8 DEPART PAR ANTICIPATION AVEC PAIEMENT REPORTE DE LA PENSION

La pension est liquidée a I'age légal de départ a la retraite de I'agent et tient compte de la durée des
services et bonifications au moment de la radiation des cadres.

L’indice retenu est celui en vigueur a la date de la cessation d’activité revalorisé dans les conditions
fixées par la loi.

15.9 PAR RADIATION DES CADRES SANS DROIT A PENSION a compter du 1¢" janvier 2011

Concerne le fonctionnaire qui ne totalise pas au moins deux années de services civils et militaires
effectifs (et non plus 15 années) ou qui n’a pas été titularisé.

L’intéressé est affilié rétroactivement aupres du régime général de la sécurité sociale et de 'IRCANTEC
pour les années pendant lesquelles son traitement a été soumis a pension civile.

15.10 POURSUITE DES FONCTIONS AU DELA DE LA LIMITE D’AGE

Les personnels qui atteindront la limite d’age de leur emploi au cours de I'année 2022 doivent
impérativement déposer leur dossier de demande d’admission a la retraite dans les mémes délais
que pour les autres types de retraite (cf. infra : Calendrier), y compris pour les personnels qui
envisagent poursuivre leur activité au-dela de leur limite d’age, en fonction des cas présentés ci-
aprés :

- Possibilités de recul de la limite d’age pour raisons de famille

a) Accordée pour une durée maximale d’'un an a compter de la limite d’age de son grade
a tout fonctionnaire, pére ou mere de 3 enfants vivants au moment de son 50°m¢
anniversaire, ou d’un enfant mort pour la France

b) a raison d’'une année par enfant a charge (au maximum trois années) a tout
fonctionnaire ayant encore un (des) enfant(s) a charge (jusqu’a 20 ans en cas d’études)
le jour ou il atteint la limite d’age de son grade.

- Maintien en fonction dans I’'intérét du service (enseignants uniquement).

Strictement subordonné a 'avis des autorités hiérarchiques, le maintien peut étre accordé
en vue de permettre de « terminer » 'année scolaire aux enseignants atteints par la limite
d’age de leur grade entre le lendemain de la rentrée scolaire effective et le 30 juin de 'année
scolaire.

- Prolongation d’activité apreés la limite d’age

Le fonctionnaire qui n’a pas atteint, a la limite d’age de son grade, la durée des services et
bonifications exigée pour bénéficier du taux plein (75 %) peut prolonger son activité sous
réserve de l'intérét du service et de son aptitude physique.

Cette prolongation qui ne peut excéder 10 trimestres, est prise en compte dans la liquidation
de la pension.

Cas particulier des instituteurs ayant au moins 15 ans de services classés en
catégorie active (15 ans progressivement relevés a 17 ans) et terminant leur
carriéere en tant que professeur des écoles (services classés en catégorie
sédentaire) :

lls conservent, a titre individuel et sur leur demande expresse, le bénéfice de la
limite d’age de I’emploi d’instituteur.

Un professeur des écoles qui totalise au moins 15 ans de services classés en catégorie active peut
donc demander :
- soit a étre radié des cadres par limite d’age (limite d’age des instituteurs de sa génération,
voir tableau n°2) avec éventuellement un maintien en fonction jusqu’a la fin de I'année
scolaire (31 juillet)
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- soit étre radié des cadres apres prolongation d’activité (maximum 10 trimestres ou lorsqu’il
atteint un taux de pension de 75%) au titre de larticle 69 de la loi de 2003, avec
éventuellement un maintien en fonction jusqu’a la fin de I'année scolaire (31 juillet)

Cette demande de prolongation d’activité et/ou de maintien en fonction doit étre déposée en
méme temps que le dossier de demande d’admission a la retraite, a savoir 1 an avant I’atteinte
de la limite d’age.

Le professeur des écoles qui totalise au moins 15 ans de services classés en catégorie active et
qui n’a pas demandé a bénéficier de ces dispositions AVANT I’atteinte de sa limite d’age, aura
sa retraite calculée selon les paramétres applicables aux personnels ayant effectué des services
classés en catégorie active et terminant leur carriére dans un emploi sédentaire (voir tableau 3).

L’'application de cette disposition n’a des conséquences que lorsque le professeur des écoles a une
durée d’assurance tous régimes confondus inférieure au nombre de trimestres nécessaires pour avoir
le taux plein. En effet, un professeur des écoles qui opte pour la limite d’age des instituteurs verra sa
décote calculée par rapport a la limite d’age des instituteurs (tableau 2). A défaut, sa décote sera
calculée par rapport a la limite d’age des professeurs des écoles (tableau 3).

Si I’agent dispose d’une durée d’assurance tous régimes confondus supérieure ou égale au
nombre de trimestres requis en fonction de son année de naissance, il n’a aucun intérét a
demander une prolongation d’activité ou un maintien en fonction au-dela de sa limite d’age.

16 LES AUTRES DISPOSITIONS DE LA LOI

16.1 LA SUPPRESSION DES VALIDATIONS DES SERVICES AUXILIAIRES

Le dispositif a completement disparu depuis le 1°" janvier 2015.

Pour tout renseignement concernant une validation en cours, veuillez contacter le SREN :
Ministére de I'éducation nationale, de la jeunesse et de la vie associative
Service des pensions
9 route de la Croix Moriau
CS 002
44351 GUERANDE Cedex / dafe2@education.gouv.fr

16.2 RACHAT D’ANNEES D’ETUDES SUPERIEURES
Le rachat des années d’études peut permettre

- soit d’augmenter la durée de services et bonifications sans réduire I'effet de la décote
(option1),

- soit d'augmenter la durée d’assurance et réduire I'effet de la décote (option 2),

- soit d’obtenir les deux résultats précédents a la fois (option 3).

Les périodes d’études, post baccalauréat, doivent avoir donné lieu a I'obtention d’un dipléme.

Le fonctionnaire doit étre en activité et étre 4gé de moins de 60 ans (cet age va étre releveé). Il peut
racheter entre 1 trimestre minimum et 12 trimestres maximum. Le montant du rachat est calculé en
fonction de I'age et du traitement brut annuel a la date de la demande.

La demande du dossier sera transmise a I'adresse suivante :

Ministére de I’éducation nationale
Service des pensions

9, route de la croix Moriau

CS 002

44351 GUERANDE CEDEX

Un simulateur de calcul est mis a votre disposition depuis le lien suivant :
https://retraitesdeletat.gouv.fr/RachatEtudes/

Bulletin académique spécial n® 445 du 21 juin 2021 30



ANNEXE 7

ENSAP et INFO-RETRAITE : présentation
du service de demande de départ a la
retraite et du suivi de la demande

GUIDE DE SAISIE
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Le Service des
Retraites de I’Etat

Un service de la Direction Générale des Finances Publiques

MFian
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Le régime des retraites des fonctionnaires de I'Etat, des magistrats et des militaires

Présentation du service de
demande de départ a la retraite
et du suivi de la demande

Sur le site info-retraite.fr
Sur le site ensap.gouv.fr

Présentation mise a jour le 14/12/20
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https://ensap.gouv.fr/web/accueilnonconnecte
https://www.info-retraite.fr/portail-services/#/login%23header

La demande de départ a la retraite sur info-retraite

Le site info-retraite.fr met en place a compter du 14/03/2019 un service permettant a 'usager de demander son
départ a la retraite une seule fois pour 'ensemble de ses régimes.

La connexion sur le compte https://www.info-retraite.fr/portail-info/home.html doit se faire impérativement en passant
par une authentification FranceConnect afin que le service de demande de départ soit accessible

Cliquez sur le compte svec leguel vous souhsiter wous connecter sur

Votre compte retraite

Impots 3 .
.ch:::mer @ H:'m

irmizsats. g fr %.fr =

|:|=-:-:_-.11-=1 e s

Ma demande de retraite
Avant e

Le service est ouvert pour les profils actifs et
mixtes (au moins un régime non liquidé)
L’acces se fait par le menu « Ma demande de
retraite » puis « Demander ma retraite »

LIRS CHmace

[ © Retow ]
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https://www.info-retraite.fr/portail-info/home.html

La demande de départ a la retraite sur info-retraite

Si le régime des fonctionnaires de I'Etatest coché, une question supplémentaire est posée sur
I'appartenance au ministére de I'Education Nationale

Dans l'affirmative, cela permet de déposer une demande 18 mois avant la date de départ souhaitée.
En dehors de ce cas, les demandes ne peuvent étre déposées que 6 a 9 mois avant la date de départ

FONCTIONNAIRE DE L'ETAT, MAGISTRATS ET MILITAIRES ympletez les informations

* La date de départ sur le portail info-retraite est obligatoirement le premier jour du mois.
Une alerte concernant le contréle de cette date dans la démarche Ensap est indiquée sur le mail de
confirmation envoyé a l'usager par Ensap.

* Seuls trois motifs de départ sont possibles :
- Départ a I'age légal de la retraite ou au-dela en qualité d’actif ou de sédentaire
ou en qualité de militaire
- Départ anticipé pour carriére longue
- Demande de retraite anticipée au titre de parent d'au-moins trois enfants

L’'usager pourra modifier cette date et ce motif de départ au moment du complétement de sa demande
sur TENSAP. ( ex : départ pour limite d’age... )
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La demande de départ a la retraite sur info-retraite

A lissue de sa demande de départ dans info-retraite.fr, 'usager recoit immédiatement le mail ci-
dessous afin de le diriger vers le site de TENSAP pour compléter et finaliser sa demande

DIRECTION GEMERALE DS

FINANCES PUBLIQUES

Suivi de votre demande de départ a la retraite initiée sur le portail info-retraite.fr

Mme FREDERIQUE DRUGUET,

Vous avez initié une demande de retraite sur le portail info-retraite.
Concemant le régime des retraites de 'Etat, vous devez poursuivre vatre demande en ligne dans votre espace numérique sécurisé (ENSAP).
Cette procédure vous permettra de finaliser votre demande.

Cliquez sur le lien ci-dessous :

Aller sur https://agentpublic.ia.dgfip/web/accueilnonconnecte

Lors de cette procédure, soyez attentifive) aux éléments suivants :

« vérifiez votre date de départ & |a retraite,
* vous souhaitez un départ anticipé, vérifiez que le motif de départ sélectionné correspond a votre choix.

Mous vous remercions de votre confiance.
La Direction générale des Finances publigues

Veuillez ne pas répondre & cet e-mail. Les messages regus & cetfe adresse ne sonf pas lus et ne regoivent done aucune réponse.

Recommandations
Pour votre sécurité -

e Me répondez jamais 4 un courriel vous demandant votre numéro de carte bancaire.

* Assurez-vous bien de l'adresse de notre site internet (URL) qui doit toujours débuter par : https://ensap.gouv.fr

Retrouvez la DGFIP sur Twitter (@dgfip-officiel) et sur Facebook : Direction générale des Finances publiques
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La demande de départ a la retraite sur info-retraite

Mes événements

H louveau . y .
@ Py Suivi de votre demande de départ & A lissue de la demande de départ sur info-
la retraite initiée sur le portail retraite.fr, un événement sera affiché des le

Retraite info-retraite.fr

Vous avez initié votre demande de retraite sur le Iendemain Sur sa page d’aCCUeiI ENSAP

portail info-retraite fr. Vous devez désormais
poursuivre en cliquant sur le bouton « Mon départ

en retraite » Le clic sur ce bloc ouvre la page contenant

I'accés a « Je demande mon départ »
16/01/2019
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La demande de départ a la retraite sur info-retraite

DIRECTION CENERALE DES

FINANCES PUBLIQUES
Si 'usager a déposé sa demande sur ensap.gouv.fr

avant de la faire sur info-retraite.fr et a sélectionné le

ISUiVi‘de votre_de_m_a_n’de de régime des fonctionnaires de I'Etat, il recoit le mail ci-
depart a la retraite initiee sur le contre

portail info-retraite.fr

Mme FARANAK FARAHMAND,

Vous avez initieé une demande de retraite sur le portail
info-retraite.

Concernant le régime des retraites de I'Etat, vous avez
déja déposé une demande de retraite. Vous pouvez
suivre l'avancée de ce dossier dans votre espace
numeérigue sécurisé (ENSAP)

Veuillez cliquer sur le lien ci-dessous :

Aller sur
https://ensap.gouv.fr

La Direction générale des Finances publiques
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La demande de départ a la retraite sur 'ENSAP

@ Nouveautés 2020

A compter du 15 décembre, le service ‘Mon départ a la retraite’ est accessible a
partir de 32 ans a l'ensemble des populations civile et militaire, pour tous les
usagers dont I'employeur appartient au groupe 1 (d’origine ou d’accueil en cas de
détachement).

* Depuis mars 2020, le titre de Pension Civile et Militaire de Retraite (PCMR) et
de Pension Civile d’Invalidité (PCIl) n’est plus adressé a l'usager ayant droit, il est
consultable sur FTENSAP dans I'espace ‘Ma pension’. L'usager continue de recevoir
par courrier la Déclaration de Mise En Paiement (DéclaMEP) ainsi qu’'une lettre
d’accompagnement.

* Depuis juin 2020, le titre de pension de retraite civile et militaire de réversion
n'est plus adressé a l'usager ayant cause, il est consultable sur TENSAP dans
I'espace ‘Ma pension’.

* A compter du 15 décembre, il ne sera plus envoyé de DéclaMEP. Pour le moment,
cette évolution concerne uniquement les DéclaMEP des ayants droit PCMR et des
ayants droit PCI.
> NB : Cette évolution implique des informations complémentaires a fournir dans la

demande de départ de 'TENSAP et lors de la consultation du titre de pension.
Elles sont détaillées dans le récapitulatif de la derniére étape et dans le pdf.
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La demande de départ a la retraite sur 'ENSAP

Avant de démarrer

La vignette de demande de départ fournit des
informations préalables indispensables

Mon départ a la

retraite

Jeffectue d'abord ma demande de <4 * |adémarche préalable sur le site info-retraite.fr

départ sur le site www.info-

retraite.fr 7' et la poursuis, ici, en &

gtapes.

Déposez votre demande de départ & < * le mode opératoire de la demande de départ en

la retraite sur FENSAP : consuliez VidéO
nofre vidén

Important, pour bign préparer vos
pigces justificatives :
g . LY ] . gn . Y r
avant de demarrer, consultez la < * La liste des piéces justificatives a préparer avant

liste des piéces sur le site y ,
retraitesdclcior qouy. i d’entamer la demande de départ

ou lizez attentivement les
informations de la premiére étape
de la demande de départ

= Attention au time out de sécurité : la session |

- expire au bout de 30 minutes sans activité sur le |
- portail (session expirée = informations saisies |
. perdues) |
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Premiére étape de la demande

Ausouall =i rarains =M demands ds départ 8 Ly refralis

Validation de mes informations générales

m SRUETION Depan Pleces Justincates el =) Flralisaton

“ Informations coligatolres

Mes contacts courriel et téléphone durant la procédure de départ

L'adresse de messagerie présente dans le profll de voire compie Ensap permERra de wous jolndre pendant foule 3 prosadure de
oeqart

5l vous aviez Indigue une adresse courriel professionnelie, naus wous demandons de Nenseignen & présent une adresse courriel
priste. Celavous Qarariina un conact DENTENEnt BUEC NOS S2NVIGEs &N G2 02 N0 3008s &W0tre messagerks protesslonnelis

attention - en ez de crEngement 0 E0resss 02 MESSIgETIE, VDUS recsvneT & cele nowvells 3dTesEe. LN MERIEgE comEnani un lien
S leque] vous devrez cliguer. Connecier-vous ensulie 3 MEnsap &t reprenez L3 procédure de demande de départ

= En savoir plus
S VoS VouS IMSTTOQET ST Samalns points 10ns ou STouk: 02 CENE 0SMante, VOUS DOUNEZ Juss consuler FAlde retrake disponiole
gepuls 13 page dascuell Ma rstrane

attention : slwius cesser fouls BCIMMR SUMVOINE SEPECE CONMSCHE Dendant plus d2 30 mINuies, WOITe SSEEion S8T3 SulDmatiguament
Termes DO rakson g SSCUrke. Viols oauTez alons nepnendne 13 wotalke de i salksles. 11 &5t 00nc IMponart de phapansr par aEnte
RouRess les pldces Justimicathes necessalnes Nelives au entants f 3 un eventue] dapan u tRre du Randicap

Weriier ou mefne 3 jour mes GoOndonnees de contadt Profl

[] e miice mes coomommees e comtact™

Dématérialisation de mon titre de pension

En remplissant cefe demande de départ 2 13 retrafe, wous acoapier Que woine TRre de penslon sofl accessible surwolne espace
SRCUriss.

ioUE N I8 NeCceuner D en papler mals garderss |3 possioling de Mmprimer

D Jaccepie I3 mise 3 disposiion de mon TRne de pension au farmat dématerialise dans mon espace S&}Jﬂ&e*
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@ Nouveautés 2020

Recommandations pour I’adresse

électronique renseignée dans le profil : elle

doit étre valide et accessible aprés départ a la

retraite pour permettre

* l'envoi du récapitulatif de la demande de
départ

* la demande de radiation des cadres

* les mails d’information du suivi de la demande

* la notification de mise a disposition du titre de
pension de retraite.

. Astuce : modifier 'adresse principale par une
adresse électronique privée accessible en
permanence. A défaut, si l'usager quitte son
service avant sa date de radiation des cadres, |l
n'aura plus accés a sa boite professionnelle, de
méme lorsqu’il sera parti a la retraite.

Recueil obligatoire par [I'administration de
'acceptation expresse de I'agent que son titre
de pension soit dématérialisé
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Premieére étape de la demande (suite)

Ma situation actuelle -

‘ioars aper aflaciud des sandcas an fan? que millslne 2 an fant gue c crlorire=z by cambine s e de laguells wous

BEMANGET MOTE reTalis
2 NSNS UNE (S U DRODOS TIons: :fﬁ&ﬂﬂ-a

O = hETIANGE IO AT S TN 0 A camiine Chviks

O = hTIANGE IO O S T e ma camiine millisaiee

Mon engagement de cessation d'activité rémunérée

Aneriion | Sl wous aper S5 e o pilus Sl dane dee b milse an pabament o b pereslon, wouss dewer, & cafe dane, sl
CaSZA foune SCTMES anTathant une SMIaton & un rAgime o reTaile o base (Lassurance reTabe, MSA, RS, CNAYPL.)
RO T DDA B e

< En savodr E|IJI

I:l i gl ol s dlane e il & psbamant e M parlon su-iels de mes 55 s, faursl casd toute ScTuibe M ou
QU & SUlS CONTETE) DAr LNE GRS AXcapTions BAtinkes: choassus

Mes informations concernant un ou plusieurs enfant(s)

Wériflez e Iniormations: nelatives s entants dans wore compte Individoe] de reTale o demande leur mise & jour 5
mCessalne
Saont pris en Comple vos entans
diont s Milkation s galament dtainlle o WS eniants adoptis ou oo de woTe conjolnt
Py lesuals W varsaz une pareion almamtaine fiode par e juge s afisines el
ayan tal Foinjet dhune ddldgation e MautorRd panentale an vore favenr cu oelie de wore conjolnt
placds sours vome wwoslle ou oslbe de yore conjloly sl oslle-cl s'ast sooompegnds de by gende aflectie of pearmanemne

reouslils Dar WO O voTe Comjadnt ST lustile an svolr aumd I Cheanges STSCTuE & DANTANSTRE S SIS 05
[DrESSATIONS SOCiNkes

Powr conmane les: pltoes: Justicaties & Midchamger & Matape 4, cliquer 5ur « [En Savolr plus = cHisssous

= En savodr E|IJ!

2 SIS NS IS TS DrODoSRkons: :'CH\SOE-’

O e carifie que s Informations relathes & Nanisnt cu S Sniants, ConsenGes tlans: Mon COMpte, SO compliies

O i cartifie avolr rdalisd tounes las damandias e COmeCTion AStasSalns, CONCamant ke ou las entamis) que fal Siewdis)

@ S e Suls DES CONCATISE) par cane ruriqus
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Cette rubrique est présente uniquement lorsque
'usager a exercé, au cours de sa carriere, des
fonctions en tant que militaire et en tant que civil.

Il est possible de sélectionner la coche « Je ne suis
pas concerné(e) par cette rubrique. »

» A l'étape 4, les piéces justificatives ne seront
pas demandées.
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Preparation

Premiere étape de la demande (suite)

Mes informations concernant un ou plusieurs enfant(s)

werter kes Informations relaties auwr entants dans wotre comple Indkiduel de retrale of demander keur mise & Jour sl nécessalre.

SO pris en comple wos entants -
dont |2 Mliation st kBgalement etablle ou vos enfants A0opils ou ceux de voire conjoint.
pour lesguels vous versez une pension alimentalne fivde par ke Juge aux affalres familiales.
ayart Tk Mobjet d°une didgation de Iauorke parentale enwire Tveur ou celle de woine oonjlnt.
placds sous wotne fuelie ou celle de wotre conjoint sl calle-ol s'est acoompagnee de (3 garde efiecive of panmaEnenie.

recuslllls Darvous o votne conjolnt 5711 JUSte & 2unlr S35Ume |3 change STRCINE S DEMMANETIE 3U 58NS 055 DIESiEions

sochles.
Pour cormzkne les pieces Justfcathes & IRIScharger & Métane 4, cllguez sur « En savoir plus » cHosssous.

Jealide une des trolks proposRions cHoessous ™~
O Jie canifie gue les Infarmations relatihes A Femiant ou & entants, ConMMenues damns mon Comple, sont complkeies

() Je cemie zvoir reiie toutes fes demanes de SOMRTtNN MéceREaIng. SONCEMENT le 0 les eENE) Qus [l el

() Je e suls oz coneami(s) par ceme ruUanigu
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Zone « En savoir plus », dépliée ci-
dessous, contient la liste des piéces
justificatives relatives aux enfants

Pltces Justficathves & foumilr coligatoirement” concemant vis enfants 0u Geux de wire conjolnt.
Encasde
Fillation - et de tamillk: Intdgral {page parents + pages entami{s)) fenu & jour oo exral{s) d'ack de nalssance
Adoption - 308 cu Jugement d'adcetion
Dedagation de Fawtortts paremtals— jugement de ddiégation
Tutelle™ - acte de ksl
Enfant recusil - out document adminktratiy stabllzsant que Nentant 3 £ reteny, pendant [ durse de 8 ans, pour e versement
des prestations tamiliales ou du suppkment tamillial de fraRement ou pour le cakoul de Mmpdt sur ke reers
Pour bes entants nes 3vant wotre entnes dans 13 onction publigus
Déclaration sur Monnear Indiguant sl vous uez banaficls dune Imermuption d'acivie Zu HRe de ool entant (conge de mateme,
conge d'adaption, cONgE panental, congs de présence parentaie)
Pour les entants afelnts dun andican O'au malns B0 %
Carte dimalkiRe pour les priodes pour lesquelies Menfant 3 &2 reconm Inalide 3 30 %
Déclaration sur Monneur Indiguant les pariodes d'aducation de Mentant & votre demicliz
Déclaration sur Monnear Indiguant sl vous 2vez benaficl dune Intermuption d'actiia Zu Thre de vos entants
amelnts d'un Fandicap d'3u molns 20 % (conge de matemie, conge d'adeiion, cangs parental, conge de présence parentale)
* porformament aux articles L. 120, L 18, R 32 bis, . 16 e 0. 25 du code des penslonss chles e millkalres de retrake

“ En cas de priss en comple des périodes pesiérieunss 3u 162 annkersalne de Nentant ou anterieunes = Jugement d'adoption, de
daiagation de I'autorks parertale ou de I'acke de kulelle, pour Jusiifier de k3 condiion de newl ans d'éducation, Tumir coligatolrement
fout document démontrant que 'entant uous 3 permils de bénéficler, pendant ces pariodes, des uantages tamilu exkstant 3 Napogue
(Sesstation e versement des prestations tamilliales, certificat de soalarke, cortrat d'apprentissage. .}
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Premieére étape de la demande (suite)

Validation des services auxiliaires @ Nouveautés 2020

Mon dernier bulletin de paie indigue un prélévement en cours afférent au réglement de la validation de services auxilisires. Validation de serVices aUXiIiaires
Si vous &tes concerné(e), joignez votre titre de percaption.

* En savoir plus g La zone « En savoir plus », dépliée ci-
Le réglement échelonné afférent 3 cette validation sera prélevé 3 la hauteur de 20 % de votre pension conformément aux contre Contient deS info I’mations
dizpositions de larticle D4 du code des pensions civiles et militaires de MEtat. )
Fréparez oz document que vous deposerer 3 Nétape 4 @ Figces justificatives. re|atIVeS aux mOda“téS de réglement de
Si vous ne pouvez pas foumnir de copie de votre tite de perception, le recouvrement du montant restant dii sera effectus la validation des services auxiliaires

par e service mentionng sur votre titre de perception.

L’'usager concerné doit indiquer si oui

Man dernizr bulletin de traitement indique un prélévemant en cours affgrent au réglement de Iz validation de services auxilisires

O 0u @ Nor <4 Ou non un précompte est opéré sur son
traitement
Ma validation du compte individuel de retraite > Si l'agent sélectionne non, a I'étape 4,
aucune piece justificative ne Iui sera
_ _ demandée
Les donnses de vaotre Df:-rrpta concemant Fannés en cours seront mises 3 jour sans intervention de wotre part lors de Nétude . i .
= TURIEIITEIEiIiE Cocher le choix concerné et valider
* En savoir plus Cliguer sur le bouton « Valider et

Continuer » permet d’accéder a I'étape
D Jai werifié mon compts individusl de retraite 2t je demands mon départ SUivante.

- . - *
Je walide une des dew propositions CHIESSoUs

l:::l Jai fait les demandes de corection nécessaires 3 partir de mon compte individusl de retraitz 2t je demands mon depart

- |l est possible de revenir sur les
étapes précédentes en cliquant sur le
bouton « Retour» ou sur une des
étapes du « fil-étape ». Les données
saisies sont conservées.

Valider et Continuer

Prénarati

Finalization

= Informations cbiig . _
Préparation
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— SRU——

* Infiormtions coligatoles

Mon grade de départ

Deuxiéme étape de la demande

FacpRulatl Finalisation

Je salsls MintRule compled de mon grade de depart *

Vieulllez salsir clh-dessous, MintRul complet de voire grade de dépan. Vous
5213 nefenu pour ke calcul de volne retralke

k2 refrouner survoine Dulistin de pake. Se grade
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La saisie du grade est obligatoire
et manuelle

En effet, méme si 'TENSAP connait le grade
de l'agent au moment de la saisie de la
demande de départ, il se peut que celui-Ci
connaisse le futur grade avec lequel Il
pourra partir.

Le gestionnaire pension effectuera un
controle de cohérence de cette information
aupres de I'employeur.

Saisie du grade possible jusqu’a 250
caractéres, aucun caracteére interdit
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Deuxiéme étape de la demande (suite)

Mes coordonnées postales

B Mon adresse actuelle

N° appartement, &tage, escalier

Les 5
N° batiment, immeuble, résidence caractéres suivants @
. B# % sont interdits
N° et libellé de voie dans les quatre

champs ci-dessous
Lieudit, ancienne commune. ..

Code postal * commune *
*
Pays France EI

Envisagez vous de changer d'adresse prochainement ? @ Oui () Non

B Ma future adresse \

N *
Valable a compter du UMM AALA =] o

N° appartement, étage, escalier
N° batiment, immeuble, résidence
N° et libellé de voie

Lieudit, ancienne commune. .

Code postal * Ccommune *

*
Pays France EI
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L’adresse postale actuelle doit
obligatoirement étre complétée - non
présente dans le profii ENSAP-. Une
adresse future peut étre renseignée
avec une date de validite.

Si la demande a été faite sur info-
retraite.fr, 'adresse actuelle sera pré
remplie mais pourra étre modifiée par
I'agent.

Menu déroulant pour les pays autre
que la France (qui est affichée par
défaut)

Possibilité d’ajouter une adresse
future : le choix ‘Oui’ déplie une
nouvelle zone de saisie
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Troisiéme étape de la demande

La date de départ peut étre antérieure a la

date du jour (au plus tard 01/01/1985). Elle
Préparstion Situstion Pidces justificativas Recapitulstif Finslization ne peut pas étre postérieure de plus de
18 mois a compter du jour de la demande
(ex : jour de la demande = 21/11/2019 —
Ma date de départ souhaitée date de départ au plus tard 20/05/2021)

= Informations cbligatoies

Motre conseil © il 25t recommandé de demander une date de départ qui soit ke pramisr jour du mois, sauf dans le cas de H P H H H
départ pour limite d'age ou pour invalidité. SI Ia demande a ete falte sur |nf0‘retra|tefr,
En effet Iz versement de ls rémunération cesse le lendemain du dernier jour d'activitd. La pension de retraite 25t dus 3 partir Ia date de dépar‘t sera pré rem pI Ie maIS
du premier jour du mois suivant et sera versée 3 la fin de o2 mois. Cette situation comespond au choix "Au ples 157

~ e y
Exemple : demisr jour dactivite le 30/11. Date de départ a la retraite ke §1/12 et premier versement de la pension entre le 26 pou rra etre mod Iflee par | agent
et b2 2012,

Important | vous pouvez déposer votre demande au ples 5t 18 mois avant la date de votre départ.

< En sawvwir plus

Date de ddpart” | JIMIAARA &4 Les calendriers interactifs sont paramétrés mais
Dt souhaitie de bs mise e siement - les saisies manuelles sont possibles
e sounaltee de |la mise en pau?ment.

@ Au phus t6t o
O = Info bulle dépliée

Date souhaitée de la mise en paiement :

La date comespondant au choib: "Au
plus t8t" sera automatiqguement
déterminés par nos services.

La date de mise en paiement peut étre
antérieure de 5 ans a la date du jour
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Troisieme étape de la demande (suite)

Mon motif de départ Sélection du motif de départ : le départ

VoL ghayaT Sl CTonmar CHBASEOUS WOTa MIOTH o CADar S UOUS WO INDATOQAE Sr MOTe Tl WOLES TOUMANST JouTe é I’ége Iégal eSt SéleCtlonné par
Firdoriation M T AL AL SUr MOTE Bihe rasasanselates moy défaut
ire s Dage e sy SR Cdge o) g e reTs e

Lire agcr\:a’.u:m'."t"l: L reralie anticipds

Somarenmre i voseare revane Si la demande a été faite sur info-

e Somants o Sssert e 0 a8 ot retraite.fr, le motif sera pré coché mais

(@) Stomn & rage g oe i revane ou musers an Gusine TEE ou Ge SASETERE DU &N BusinA e e pourra étre modifié (3 motifs possibles
J demands mon déper anticips su tiirs ds Fun des mod's subvants. sur info_retraite)

D Delymenrs aricipd s Tire dhe peren il molns Tols andans

I:::I Dvipears anticips s Tire dune camiéne longue

I:::Im:::\a-.a-c::-e.:u'.'.r\ecem-r.c'ne-ra-cuurcdaece:vn-c'nme:a:t-cc'ne rralicing dgale ou Supirisune & La Sélectlon du dernler motlf Impllque
I:::] Dviper: anticipd & Tire de foncilonmains aves un i Fincapachd permanamie diay molis: 50 5% ou ayant gualid de Towallieur Ie dépét ObllgatOII"e de pIéCGS
Fesrailcand

justificatives relatives au handicap.
» Elles seront demandées a l'agent a
I'étape 4

Ma retraite additionnelle de la fonction publique

Cate demands de reTals INChs ko demands suprts ges senioss de la reTake sddRiormelle ge la fonciion publiqes
(FUAFF) ; wous miayer o FauTes odmarches & afieciuer powr Pobtenir. Capandant, 51 wus Doer suss] présendne & une
refraile diun sume rdghme, wous devar suss] rample une damancss g ddnart & b rarale sor b she wew indo-rerabe i

Un lien s’ouvrant dans une nouvelle
fenétre permet de diriger l'usager
vers le site de 'ERAFP

WioTe reTals sddlormells prandra efe mu pls 550 e mame Jour gue woe pareion de reTals Sl ws suer oS st ou
ddpesed Fige Mgl de La rerabe. Dans b cas conTalne, o= e b pramber bour du mals sulvery le daos & leguells yous
ameignez o=t Sge lagal. Toumelols, WOUS DOUNVET & demander e versement & une date ubdrisune &n salsissant cate date
o = e Slectionmant dans e calendris dymamigus.

Wos pouer consaier bes indonmacions: relatihees & wone reTale addonmelbe s b sie ge FERARP

<= En savoir plus . o . B
Si la demande a été faite sur info-
m@”“:“’“;“'"'”“" PriamaTas T s mes—_— retraite.fr, la date de mise en
o . paiement sera pré cochée mais
pourra étre modifiée
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Troisieme étape de la demande (suite)

& Nouveautés 2020

Ajout d’un bloc relatif au compte bancaire
Compte bancaire du paiement de ma pension

1) Cas des agents payes par la DGFiP :
‘otre pension sera varsée sur e compte bencaine que vous devez renseigner ci-dessous. Ce compte doit &tre ouvert 3 |e pa|ement de |a pension est effectué sur
wotre nom.

le compte bancaire utilisé pour le

versement du dernier traitement d’activité

Z En sawoir plus

LIBAN sctusllement nregistré sst - FRIB 1111 1111 111101 principale sauf si 'agent en saisit un autre
J agp::l.a ma pension soit versés sur ke compte associd aux coordonnées bancaires ci-dessus ; dans sa demande de départ
D Men, je souhaite saisir de nouvelles coordonnées >’ L,agelj]t. ne dOIt téléCharger son RlB que
Je joins mon RIB {releve didentité bancairs) * E II S.aISIt de nouve”es Coordonnees
ancaires.

2) Cas des agents non payés par la

DGFiP (ex. MINARM) : le paiement de la
1] supprimer pension est effectué sur le compte
bancaire utilisé pour le versement de la
derniére solde principale sauf si I'agent
en saisit un autre dans sa demande de
départ.
» Dans tous les cas (compte de la solde ou
nouveau compte saisi), il doit télécharger
son RIB

Figoe gui s=ra téléchargss lors de la validation de votre demands

Uhyrs== =re {undafined - 0 1hio}

L3 tailile Freciizie par pileos Jolne est flete & 3.5 Mo o 12 tallle totzle des pleoes Jointes ne peut pas dépasser 10 Mo
Formats acoentés - Bt jog. Jeeg. gl ong, do, dom, of

Information a l'attention du CGRE
Pour les personnes disposant d’un IBAN :

@ La pigce jointe relative au RIB n'est pas dans un format autorisé \ . au format SEPA relevant de Pologne, Hongrie,
Chypre et Malte
Affichage d’un message d’erreur si la piece * ou hors zone SEPA (dont d'Algérie, Maroc,
jointe est détectée comme ne correspondant Tunisie et Sénégal)

I'IBAN saisi par l'usager ne sera pas exploité par
PEZ ; le RIB joint a la demande sera enygye a GDP.

18

pas a l'un des formats attendus
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Prépanation Sihuation Dol

Pieces justificatives

Quatriéme étape de la demande

* Inforrmations: obiiganoires

Piegces relatives aux enfants

Pl [usifosthves Rkl = i e i

En Cliquant S b Dounon Paroourr” wis dever mpérathoement irmdner 101 La ou e pieoss) jusTHiCaTme) damanmseis)
choesgous fwolr L lis3e compilioe an cligusr?: sor "En savolr plus™

L= cidt dhas piboas ax? onligetolne. Vol poAme oocher b cams "be nE Suls s oonosTilis) fEr oaTe norious”
UPTIUITIATT: 51 MO TaMaT s oariars

‘oire o wos enfand(s) pris sn compls ;
oo s flkation axt lagalameant dtanlle o entsnss) sdoptils ou antantis) de wome conjalnt
pour legque] ou lesguels W versez une pareion alimentaine fiobe par b juge s afisines tamiilsles
oy falk Fobjes diune débigation de Paunorbd pansntaibe am wone Saveur ou oelle de son conjolnt

placds) Sous wone tunells ou ol de wore conjolnt 51 celie-cl st acoompagnde o Ia garde efizciive &
DaraTeTE

Les pieces déposées sont enregistrées et
jointes au compte Pétrel de l'usager apres
validation de la demande de départ.

Si la demande a été faite sur info-retraite.fr, un
texte informe l'usager que les piéces sont bien
intégrées a la demande. Il est possible d’en
ajouter si besoin.

Pieces relatives aux enfants

Le contenu du bloc « En savoir plus » est le méme que celui de
I’étape 1 concernant les enfants.

recuslils) par Nous ou woTe conjiolnt ST JusTile an auolr asum I charge afiaciive & pETmEnSTE S SenS des
presations sociales

O cette case serait sélectionnée si elle avait été cochée a

I’'étape 1,

© [ o ve s oo covsmmai s come e ® et la zone en-desspus ne serait pas affichée. Case @ non
o, / cochée : pour pouvoir valider cette étape l'agent télécharge

2 e R les pieces demandées. S'il n‘est pas concerné par I'étape

‘Enfants’ il peut encore cocher la case @ (a l'inverse, elle peut

étre décochée)

Powr conmalre les plsoes fustiicatives & wiicharger & Métape 4, Cliques sur « En Savolr plus = choessous.

L i TR D SRR [T e Mool & 18 Nzt i b e e pRcmn [nten ne et DEs capurmer 1T Mz
F ot mooaghan - o, oG, %G, G, .G 2o, .dock, o

Pieces relatives au départ anticipé au titre de fonctionnaire ou travailleur

5 TEle Pieces relatives au départ anticipé
handicapé

Ce bloc n’est affiché que si le motif de ce départ anticipé a

Fitas Juskiosiive & fourmir enigaiairament été sélectionné a I'étape précédente.

(Cople de Fafestation de la reconnaiszsance e i qualid de Tavailliewr handicapd ou ders) b carnes’s) dirualidhd
JussHlarr: die Mincapschd penolen s durds dassuranos axigds

Doomar i o les pikoais) ssticaTves) [ eoun | Informations sur la taille maximum des piéces et les formats

L3 i RS R CRCE (St W (oo @ T8 0 e I e SE SRR REORE (S e [ DR S 1 -.ﬂ:‘// autorisés.

F ot mcoapies - .o, pG. peg. 5. .p0Ng. .Soc. cocx, ot

MCadémique spécial n® 445 du 21 juin 2021

Valider &t Contnuser
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Piéces justificatives Quatrieme étape de la demande (suite)

[] e ne suis pas concemé(e) par cette rubrique

Déposer a ou s pidee(s)ustificativets) Les piéces déposées
viennent s’afficher sous le
bouton ‘Parcourir’. Il est
possible de les supprimer, de
L2l e par i o ot e 3.5 M il e o e ol s pt s e 100 vérifier leur poids et leur

Farmats acoeoés - pd!, og. Joeg, git, ong, coc, doar, ot format

Fiéces qui seront téléchargées lors de la validation de votre demande

Utysse PNG (PNG - 0,10 T suppnmer

Piéces relatives au départ anticipé au titre de fonctionnaire ou travailleur
handicapé

Si la demande a été faite sur
info-retraite.fr, 'information du

Pigce justificative a fournir obligatoirement :

Copie de lattestation de la reconnaissance de la qualité de travaillewr handicapé ou de{s) la cartefs) dinvalidité

justifiant de Mincapacité pendant la durée d'assurance exigée. d é pét d es p i éces concerna nt

. e les enfants uniquement, sera

Ceposer 12 ou les pigce(s) justificative(s) i ,
affichée.
Fiéces qui seront téléchangées lors de la validation de votre demands DeS pléces com plémenta | res
Dioct dock (DOC - 0, 1ks] T supprimer peuvent étre dépOSéeS.
La fallle maximale par plece jolnie est flete 3 3.5 Mo of 13 tallle fotale des pltoss jolnfes ne peut pas dépasser 10 Ma
Formats accepiés - pdf, Jog. Joeg. gl png, coc, dock, of
Valider et Continuer
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Pieces justificatives Quatrieme étape de la demande (suite)

m Situation Départ Pigces justificatives Récapitulatif Finalization SI en étape 1 Préparation

Validation des services auxiliaires 'agent a coché ‘Oui’, une

nouvelle ligne s’est affichée,

s aulaires. demandant s’il dispose de la
piece justificative.

Mon dernier bulletin de paie indigue un prélévement en cours afférent au réglement de la validation de servi

Sivous étes concernéie), joignez votre titre de perception.

< En savoir plus

Mon dernier bulletin de tratement indigue un prélévemeant ours afférent au réglement de la validation de services auxiliaires

(® Oui () Mon
Je posséde la copie de mon titre de perception indiguant le montant di au titre de la validation des services auxiliaires
{®) Oui ) Mon
. 3 ) Hp H
S’il coche ‘Oui’, la piece lui
Préparation Situation Piéces justificatives Récapitulatif ialisation eSt demandee dans Ia

présente étape
Piéces relatives a la validation des services auxiliaires

Je jpins mon titre de perception *

La tzille maximale par pigce jointe est fixée 4 2.5 Mo et 1a tzille totale des pigces jointes ne peut pas dépasser 10 Mo,

Formats acceptés : .pdf, .jpg. .jpeg. .gif. .png, .doc, .docx, .odt

Retour Valider et Continuer
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Récapitulatif Cinquiéme étape de la demande

Récapitulatif de ma demande &

Preparation Situation Depart Pieces justificatives Recapitulatif Finalisation

* Informations obligatoires

“ous arrivez au terme de votre demande de deépart.
Awant de |z valider, varifisz ci-dessous Mexactitude des informations que vous avez fournizs.
5i wous constater que Madresse de votre cowrnel principal n'est pas comect, dew situations sont possibles.

Soit vous avez modifie votre adresse et aver oublie de valider le lizn regu sur cette nouvelle adresse. Vous devez alors
Iz valider en ignorant le nouvel onglet qui va s'suvrir et vérifier dans votre profil k2 bon affichage de cette adresse. Un
retowr arriére par la fléche de votre navigatsur vous permettra de revenir sur votre demands en cowrs et de retounner sur
la premiére Stape afin de valider la totalite de votre demands et sinsi mettre 3 jour votre récapitulatif.

Saoit vous navez pas encore moedifié votre cournizl principal 2n passant par be profil. Vous devez revenir 3 la pramigre
&tape ot faire cette modification avant de valider votre demande et proceder comme décrit ci-dessus.

Important : le contenu de o2 récapitulatif sera transmis au cowriel de confirmation qui vous sera envoye dés | fin de la
procedure.

En pigce jointe & o2 cowrriel, vous trouversz votre document de demande de radiation des cadres. Vous devrez
Fimprimer et adresser dat et signé, 3 votre employsur par la voie higrarchigue. Ce document sera égalemeant disponible
dans votre espace de suivi 48 h au plus tard aprés la validation de votre demands.

Wous pouves revenin sur les Stapes précedentes afin de modifier vos saisies. Aprés validation, verifiez bien leur prize 2n
compte dans le récapitulstif.

Aprés cette dernigre walidation, le retour sur les Stapes précedentes ne sera plus possible.

Si wotre situation personnelle 2volue et que vous deviez annuler votre demande de départ, vous devrez contacter votre
sarvice des ressowrces humaines sinsi gue ke service des retraites de [Etat.

Bulletin académique spécial n° 445 du 21 juin 2021

Cette étape récapitule
'ensemble des éléments
sélectionnés et saisis par
I'agent dans sa demande de
départ.

Un retour arriére est toujours

possible pour corriger les
saisies.
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Récapitulatif Cinquieme étape de la demande (suite)

& Nouveautés 2020

burssu- & ra-ohilron o sultsniagnp fAnsnos s gouer
' - Les coordonnées électroniques peuvent

encore étre vérifices et modifiées par
4 shmans o shpar s e o s e 'agent en retournant dans son profil. Les
nds il rkammarda o 0 b Somoarnbe) P s o amasplioms vinhe & Farkets 8 du données de sa demande de départ ne

D38 085 DENSIoNS ohvikss of millliaires o redrais.

Ji oarifie qus bes Informadions reladhves & Menfant ou sux sntands, condsnuss dans mon oompds, Seront pas perd ues .

sont complédes.

Mz coardonnies de contact

Mes engagements

J=2ooepis L2 mise & disposition de mon fiire de pension 2u formad démadérialis4 dans mon espaos
s&ouriss.

Je sl pas de prélévemsnt &n oours aiférant au réglsment de valldation de sarvioss surlilsires.
Jal vérifia mon sompis Indhvidusl d= radralis =1 |2 damands mon départ

Cette partie du récapitulatif de la demande
P ——— affiche de I'ensemble de la demande pour

v stuation saminsrsie permettre a l'agent de la vérifier avant

e — validation a I'étape suivante.

Mon grade de depart

Mz coardonnies pastales

N adresze scuslls Tus du ohadeey - 44000 HANTES - Franos

Ce récapitulatif pourra étre téléchargé au
e format PDF a [lissue de [Iétape de
e Mt validation de la demande de départ.
e Il sera également joint au mail de
e s confirmation et téléchargeable dans le suivi
de la demande.

Maon départ & |a retraite

Mz pleces [ustificatives

ot mu Wiysse FHD
[ e et e s s gt nces” < Validation obligatoire du récapitulatif

m S o
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Finalisation Sixiéme et derniere étape de la demande

Accueil =Ma retraite =Ma demande de départ a la retraite

Finalisation de ma demande

Finalisation

La saisie de votre demande de retraite est 4 présent terminée. Cliquez sur «Envoyer» pour finaliser votre demande ou
cliquez sur «Annulers pour abandonner. Dans ce cas toutes les informations saisies seront perdues.

Abandon de ma demande de départ a la retraite

L'abandon de cette demande entrainera la perte compléte de toutes les informations saisies

Vous pourrez a tout moment recommencer cette démarche de demande de départ.

Bulletin académique spécial n° 445 du 21 juin 2021

© L’agent clique sur
‘Envoyer’: Pas de retour
possible aux étapes
précédentes

® L’agent clique sur
‘Annuler’ : | abandonne sa
demande et pourra
recommencer ultérieurement :
les données saisies ne sont
pas conservees

® L’agent clique sur ‘Annuler’ :
ouverture d’'un écran intermédiaire
permettant un retour vers I'envoi de
la demande ou un abandon définitif
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Finalisation Sixiéme et derniére étape de la demande

Envoi de ma demande de retraite

& Nouveautés 2020

@ Votre demande a bien été prise en compte. Vous pourrez suivre lavancement de son traitement dans votre

espace de suivi des demandes dans un délai de 24 heures. A |,|Ssue du CIlC sur Ie bouton ‘Envoyer’
. ) . . . . . : S . f ) .

Ll_r! cn!Jr.rleI de confirmation va vous etre adresse _au_plus tot sur votre adresse elﬁn‘trm"nque prllnclpale. En ) afflch age d une page de coO nfl rmatlon de

piece jointe vous trouverez votre demande de radiation des cadres. Vous devez |'imprimer et |'adresser datee R

et signée i votre employeur par la voie hiérarchique. I’enVO| de Ia demande

Vous retrouverez également ce document dans votre espace de suivi dans un délai maximum de 3 jours.

Vous pouver acceder ici au document récapitulatif de votre demande. 1l contient tous les éléments validés lors des
etapes précedentes.

Possibilité de télécharger le récapitulatif de la
demande au format PDF. Il figurera également
dans le corps du mail de confirmation de la
demande et dans le suivi de la demande du
compte de l'usager au format PDF.

Ce document sera également disponible dans votre espace de suivi un delai maximum de cing jours.

Télécharger e document au format FDE

5i vous ne recevez pas ce courriel :

DIREETION EEMERALE OIS

) - ) fprfe ' FINANCES PUBLIQUE
Werifiez que votre messagerie n's pas classe o2 cowrniel n tant que spam ou courrier indesirable NANCES PU QUES
Attention : en cas daffluence sur notre site, o2 courriel peut vous parvenir dans un délai maximum de 24 hewres,
Merci pour votre compréhension,

Suivi de votre demande de retraite

Farmer Mme TEST ENSAF

Nous vous remercions d'avoir déposé votre demande de départ a la retraite
sur votre espace sécurisé. Votre demande a bien été recue par le senice
des retraites de I'Etat. Vous trouverez en piéces jointes deux documents

Réception du mall de Conﬂrmation de Ia demande . || Contient qui seront également disponibles dans votre suivi trés prochainement.

le récapitulatif de la demande et en piéce jointe, le document : Le técapiulatit complet de votre demande. =~

i i A1 1 =z l'i i t I'ad daté et signé & vot | | i
de demande de radiation des cadres a imprimer et a remettre e ot ess dald o e & ol employeu par o voe
é I,employeur compte de ce document.

Vous pourrez suivre I'avancement de votre demande sur votre
compte sécurisé dans un délai de 24H.

Aller sur https://agentpublic.iia.dgfip/weblaccueilnonconnecte

Nous vous remercions de votre confiance.
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Direction générale
REPUB“QUE das Finances publigues
FR.A NCAISE SERVICE DES RETRAITES DE LETAT
Lrberté
Egnlied
Fraremird

Demande de retraite de I'Etat

Demande de radiation des cadres

lcmnkid
Mom et prencem CRASSOUS TEST EMNSAP OCHIRON
Mom Usage LESCANME
Data de nalssanca BINEEE
N® sécuritd soclaia IEEIZZI008330
Coordonndas
Adresm e
Comemung MANTES
Coda posta 44000
Pays Franca
Tél. e comtact -
Courral de contact somasra-chiron consotantad o fnamous gou. f
SRuation sdministraths
Acministration Empioyew  Minkstén de FEducation Mationala - soolai
Grada inspactour das financas publicuas
Damarsda da ddpart
Data de dapart B
Mok da dédpart Dudpart antkcipd a thra da fonctionnalka avec un tao d'incapacttd
permanenta d'au molns 500K ou ayank qualttd da travallkor Randicaps
Falt &: Lai: Slgnaktura
Acrermz oetta demanda da départ 3 la retraita,
parwola Midrarchigus, & vobre adminlstration gesthennalng
TIMERE (résared 3 Fadminkstration] TIMBRE {réiservd 2 I'administration)

Bulletin académique spécial n° 445 du 21 juin 2021

Demande de radiation des cadres

@& Nouveautés 2020

Piece jointe au mail de validation : la demande de
radiation des cadres préremplie, est a imprimer par
l'usager et a remettre datée et signée a son
employeur ou a son service RH.

Ce documents PDF est également accessible dans
le suivi de la demande, disponible au plus t6t le
lendemain de la demande de départ.
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— Récapitulatif de la demande

Direction générale
REPUBLIQUE des Finances publigues
FRANCAISE R —
Lites oot Le document PDF du récapitulatif de la demande
e liste, sur deux pages, 'ensemble des informations
LOT DEUX LE PLESSIS preremplies, saisies et sélectionnées par |'usager

dans sa demande.

Mantas, e 05122000

Man dagart 3 la bk

Objat - Récaphhulats de woira demanda da départ an ratrakia Ma data da ddpart : Lo P e e |
Ma data e miss an palamant : Ay plus tat
Vaalliaz kroamar, of-gaseows, ks informations communiqués:s lars da votre damands oe dapart. ;*j'-:tz“_l_f;;“:"“t & ma retnaite plus kst
P sda Mon BN Jr;:cnpt;qﬂ.igzip:?rsl on 2ol warsde or lg comigbs bancaka
Mon cowrmiar principal : mathalls le-pheslsa ogp Ainances. goo fr FRAI-“00-*"05-"“22-"1M-“'84-"L
Mon tal&phons principal - on mo - Dagart & r al da I3 rerbraita ou au-dald &n qualts
PN Mon matir da sapart - SIELT o o Segentara o an qualtts Ba miltal

F‘Hﬂulxﬂ ants accapta 2 misa 3 disposiion da meon tea nskan au
¥u agunmmrnln I_:{amnnn:a “"%E“Pdﬂh Mss places Justifncatives
1 ttra ma ca i -
nmq“ w3 13 Cata o2 mizs an palamant da ma parsion Roiathas Jux atamts :
Il.l-ﬂili da mas 55 ans _r’.lﬂll:ﬂs acthits

Ralathves au ddipart anticlipd au
PRI e H o oty o
5 s concamsiE) Irlir'-'hrl 4 Enfants Ralatfvas 3 13 validation des
dﬁnﬂv:lllg:ﬂﬁﬂmmm: il e regemant sanvicas aunllaimas -
Fal wisrtfld maon compin incvicos] de retraite ab @ damancs: Ralatiwes & Mban RIE pdif
mmean dipart
Man grack da dépait - AFIPA das Finanoas pubiqess
Ma sRuaticn sdministratha La prasant documant ast :Eiln'nn'd. disponible dans g 50 da wotne demanda de cdpart, acoessioke
Ma peesition de ddtachamant : =z dans vobra compia secur 4 compier du kndemaln de votsa demanda an ligna.
Ladministration gestionnaire oa
mon dapart Miniztaraz Financles - DGHR La service das ratraftss da et vous remanchs de votra conflance.
Mas coondanndas postales
Mon adrasss actualla 10 boulavard Gastan Doumargus, 84200 NANTES Francs
Mz futurs sdrassa -
& compter du
* 06042020
@ Demande regue par le Service des Retraites de I'Etat (SRE)
*  OGI4I2020
Ce récapitulatif au format PDF est accessible dés © Récapitulatif de ma demande de départ & la retraite
Ia Validation de |a demande Ou danS Ies jourS P.E.‘CEI}ﬂLImtif—d&I'I'IEI'IdE—dE.‘DEI't—l'&trﬂi‘t&.l}df fPDF—UKD} ]
suivants, dans le suivi de la demande, a l'instar de . oot
la demande de radiation des cadres. © Ma demande de radiation des cadres
Demande-radiation-cadres. pdf (PDF - 457Ko} =
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Crernigre mise 3 jour ; OT/05/2020

A

uel moment mon compte est-il mis 3 jour 7

Résumé de votre situation

E Carriére de fonctionnaire civil, militaire ou magistrat >

emiinge dams (3 fonclion publigee le SMeH 52

@ Grade =

professaur des soplas clzsss nonmaEk 10sms achalon

Enfants =

2 anfants

Thémes non présents dans votre compte

Si vous Etes concernd(e) par Mun des thémes suivants, vous pouvez en demander la

comection.

Mouvelle Bonification Indiciaire (NBI)

Bulletin académique spécial n° 445 du 21 juin 2021

Suivi de la demande de départ

Mise a jour de
ma situation

otre compte individuel de retraite
regroups les informations gui
serviront de bass au caloul de votre

retraite.

Si wous conststez des emrswrs ou des
informations manguantes,
rapprochez-vous de votre service
de ressources humaines.

Suivi de ma demande

de départ

Jacocdde au Suivi ma demande de
dapart 3 la retraite. Je suis informez)
reguligrament de lavancés de maon
dossier

A la fin de la demande
de départ : retour sur la
page du CIR

La vignette de demande
de départ est supprimée
immédiatement apreés la
validation de la demande
par I'agent. Il s’agit d’'une
sécurité visant a éviter
les demandes de départ
multiples.

Dans les 5 jours
suivants, la vignette de
‘Suivi de ma demande
de départ’ sera
accessible dans la
méme page.
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Suivi de ma demande de retraite

--------
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Le suivi de la demande informe l'usager, a chaque
étape, de l'avancement de son dossier jusqu’'a
I'atteinte de sa date de départ. Les étapes a venir

sont indiquées avec les échéances minimum et
maxim UBatietin académique spécial n° 445 du 21 juin 2021

Suivi de la demande de départ

A chaque étape du dossier de demande, un événement sera
affiché sur la page d’accueil et un mail expédié a l'usager
(sauf pour la derniere étape qui sera uniquement affichée
dans le suivi) —

Mon espace sécurisé
fNragxysrp y

Mes événements

é B

Suivi départ
retraite

Accusé de réception de votre
demande de retraite

24/11/2020

L’événement de la page d’accueil permet I'acces direct a la
page de suivi, sauf pour 'événement contenant I'estimation
de pension. Le clic sur cet événement spécifique permet
d’ouvrir directement le document PDF ( voir ci-dessous)

Accueil Ma retraite

& 224 .

v

Nragxy«Tip 7y

Mes événements

.

Suivi départ
retraite 01/12/2020

PDF - 135Ko)}

Estimation de votre pension

Estimation-pens!
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Suivi de la demande de départ

* 08122017

@ Informations transmises par I'employeur

)
/? . 0Ou en est ma demande ?

SRE:

Mon dossier de demande de retraite complété par mon employeur, est en cours d'examen
au service des retraites de I'Etat.

Moi :

A la fin de cette opération, je serai averti(e) par courrier électronique de la mise a
disposition, sur TENSAP, de I'estimation du montant de ma pension de retraite.

= 30/01/2018

@ Demande de départ a la retraite validée
Si un organisme me demande mon titre de pension, je lui fournirai une photocopie.

o
'ﬁ‘ . , 0Ou en est ma demande ?

SRE:

Ma demande de retraite a été validée par le service des retraites de I'Etat.

Moi :

Je recevrai mon titre de pension par voie postale au plus tard un mois avant la date de

départ souhaitée. C'est un document officiel & conserver, aucun autre exemplaire ne me
sera transmis.

A réception, je devrai sans attendre compléter ma déclaration de mise en paiement
et I'envoyer au centre de gestion des retraites.

Uniguement aprés réception de cette déclaration, mon centre de gestion des retraites
engagera la procédure de mise en paiement de ma retraite.

Bulletin académique spécial n° 445 du 21 juin 2021

Contenu des étapes du suivi pour
un dossier « classique »

+ 05/01/2018

©

@ .

.

©

.

Estimation de ma pension disponible

Estimation-pension.pdf (PDF - 134 Ko) &

Ou en est ma demande ?

SRE:

Mon dossier de demande de retraite est en cours de validation au service des retraites de

I'Etat.

27/02/2018

Demande de départ a la retraite confirmée

0Ol en est ma demande ?

Moi :

J'ai regu ou je vais recevoir trés prochainement mon titre de pension. Si je ne I'ai
pas encore fait, je devrai sans attendre compléter ma déclaration de mise en

paiement jointe 4 mon titre de pension et I'envoyer au centre de gestion des
retraites.
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Suivi de la demande de départ

Cas particulier de l'annulation de la demande (action ‘Abandon’ dans l'outil Pétrel) et estimation
indisponible ou corrective :

L’étape annulation peut intervenir a tous les stades de
/ 'avancement du dossier (dans I'exemple ci-contre : juste

e aprés la demande). Elle est générée par une action du
@ Demande regue par le Service des Retraites de I'Etat (SRE) . . 5 . ,
gestionnaire dans I'outil Pétrel
@ Annulation de la demande de départ

Dossier annulé par le service des retraites de I'Etat

o * 05/01/2018

'? « % Ouenestmademande? . . P .
Estimation de ma pension indisponible
Mon employeur : . . . . .
ploy " ) ) ) Je suis dans un cas de figure qui ne permet pas la production d'une estimation de ma
Mon employeur a éte averti de I'annulation de ma demande de départ. . - . . .
pension. Je recevrai directement mon titre de pension au plus tard un mois avant mon
Moi - départ.

Si je ne suis pas & l'crigine de cette annulation, je recevrai trés prochainement un courrier
m'expliquant les motifs de cette décision.

? «‘ Ouenestmademande?
SRE:
Mon dossier de demande de depart & la retraite est en cours de validation au service des
retraites de I'Etat.
¢ 05/01/2018
@ Estimation de ma pension disponible
- . . ~ P y 1z .
Estimation-pension pof (PDF - 134 Ko) Si l'estimation ne peut pas étre envoyée, I'étape ci-

dessus est affichée (dossier d’invalidité par exemple)

*  15/01/2018

@ Estimation corrective de ma pension disponible

Estimation-corrective-pension.pdf (PDF - 134 Ko) &
\ Si 'usager conteste son estimation, une estimation corrective peut
'f? -4 Oisen est ma demande ? étre affichée dans un deuxiéme temps aprés correction apportée

SRE: par un gestionnaire

Mon dossier de demande de retraite a £té mis & jour et est en cours de validation au
service des retraites de 'Etat.

Bulletin académique spécial n° 445 du 21 juin 2021 62
31




	2020_couverture_BA special
	BASPE_445
	BA PETREL 2021
	ENSAP_Présentation Demande de depart DRIL - ENSAP_maj20201214
	Diapo 1
	Diapo 2
	Diapo 3
	Diapo 4
	Diapo 5
	Diapo 6
	Diapo 7
	Diapo 8
	Diapo 9
	Diapo 10
	Diapo 11
	Diapo 12
	Diapo 13
	Diapo 14
	Diapo 15
	Diapo 16
	Diapo 17
	Diapo 18
	Diapo 19
	Diapo 20
	Diapo 21
	Diapo 22
	Diapo 23
	Diapo 24
	Diapo 25
	Diapo 26
	Diapo 27
	Diapo 28
	Diapo 29
	Diapo 30
	Diapo 31





